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GOVERNO DO ESTARO
Secretaria da Comunicagio Social

Contrate de PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA, ASSEIO, CONSERVAGAO E
AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS para atender as instalagbes da Secretaria de Estado de
Comunicagdo Social, pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo ser renovado através de
Termo Aditivo, por um ou mais periodos de 12 (doze) meses, desde que satisfeitos os
requisitos do inciso |, Artigo 57 da Lei Federal n.® 8.666/1993, Artigos 103 e 104 da Lei
Estadual n® 15.608/2007 e os Artigos 16, 17 e 42 da Lei de Responsabilidade Fiscal, que
entre si iazem a Secretaria de Estado de Comunicagio social € a empresa Tecnolimp
Servigos Ltda.

Contrato n® 18/2012

Pelo presente instrumento, tendo de um lado o Governo do Estado do Parana, através da PARTICIPANTE DO
SRP | inscrito no CNPJ/MF sob o n® 78.713.153/0001-73, com sede localizada na Praga Nossa Senhora da
Salette, s/n® - Palacio Iguagu, nesta Capital do Estado do Parana, neste ato representado pelo seu Secretario |
Marcelc Simas do Amaral Catani, RG 3.668.883-7, CPF 765.722.349-9, doravante denominada
simplesmente CONTRATANTE, e de outro a empresa , inscrita no CNPJ/MF sob o n® 73.767.790/0001-09, com
sede na Rua Francisco Nowotarski, n°® 82, Fazendinha municipio de Curitiba, nesie ato representada pelo Sr.
Manoel Ribeiro Junior, sécio-gerente, RG 4.256.603-9/SSP-PR, CPF 691.766.718-68, doravante denominada
simplesmente CONTRATADA, acordam em celebrar o presente contrato, que serd regido pelas condigbes
constantes do Edital de Pregao Presencial n.® 141/2011, na Lei Estadual n.° 15.608/07, Decreto n.° 5.306/2002 e
da proposia do CONTRATADO, datada de 29 de fevereiro 2012, integrantes do processo n® 11.208.681-1e
mediante as clausulas e condigbes transcritas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a prestagéo de servigo de limpeza, asseio, conservagio e auxiliar de servigos
gerais, com fornecimento de mao-de-cbra, materiais de limpeza e equipamentos, destinado a limpeza, asseio e
conservagac, totalizando 2.182.m* e compreendendo 03 postos de trabalho, assim distribuidos 02 postos no
Palacic Iguagu e 01 posto no Palacio das Araucarias, conforme os critérios e especificagdes descritos no Anexo
I, parte integrante deste Contrato.

CLAUSULA SEGUNDA — DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES DESTE CONTRATO

A prestacc dos servicos aludidos, obedecerd ao estipulade neste Contrato, bem como as disposicdes
constantes nos documentos adiante enumerados, que compSem o Pregao Presencial 141/2011 e que,
independentemente de transcrigdo, fazem parte intagrante e complementar desie contrato:

1.Edital do Preg&o Presencial 141/2011, com todos 0s seus anexos;
2. Ata de registro de pregos, oriunda do procedimento licitatdrio citado no item anierior,
CLAUSULA TERCEIRA —DO PRAZO PARA ASSINATURA £ INICIO DE EXECUGCAC DO CONTRATO

G licitarte vencedor ierd o prazo de 5 (cinco} dias Uteis, contados a partir da convocacao, para a assinatura do
contrato. Esie prazo podera ser prorregado uma vez, por igual periodo, gquando solicitado pelo licitanie vencedor
duranle o seu transcurso e desde que ocorra motivo justificado, aceito pela CONTRATANTE. A partir da
assinatura deste contrato, a CONTRATADA terd o praze de 05{cinco) dias corridos, para colocar 0 servico no
local indicado pela CONTRATANTE, devidamente instalado, em perfeitas condigbes para atendimento do objet
contratual.

CLAUSULA QUARTA — DA RESPONSABILIDADE DA GESTAO DO CONTRATO

O Grupo Adrinistrativo Setorial, seré o gestor de presente conirato, cabendo ao funcionario Mauricio
Noeremberg de Lima o acompanhamento e s fiscalizacdo dos servicos presiados, nos termos do artigo 67 e

paragrafos, da Lei 8666/93 e suas alteragdes. y

Paragrafo Unico-Da designagdo de elementos credenciados e da fiscalizacio do contrato V
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Secrataria da Comunicagio Social

Cada uma das partes envolvidas, designara elementos credenciados para coordenar e acompanhar as
atividades, acbes e resolucbes de assunios de sua responsabilidade, referentes & execucio deste contrato,
observadas as seguintes condigbes e formalidades minimas:

| - Cada uma das partes devera comunicar formalmente a outra, os elementos designados conforme
itern anterior, informando o nome completo, endereco e teiefone para conirato;
i - Os elementos credenciados poderdo realizar esclarecimentos, complementagdes & solucionar
divergénecias desde que nado alterem o presente Contrato, em reunides documentadas por atas e
assinadas pelos elementos credenciados de ambas as partes; :

IIl -Todas as comunicacbes sobre o desenvolvimento da execugdo do ob;eto do presente Contraio
serdo formalizadas por escriio e dirigidas ao elemento credenciado da outra parte ressaivados os
eniendimentos verbais, delerminados pela urgéncia dos trabalhos.

IV - A fiscalizagdo da prestacdo dos servicos sera exercida pelos drgdos e entidades Contratantes, as
quais competira fiscalizar, controlar ¢ avaliar a execucdo dos servicos, bem como a aplicacio de
penalidades, scb o devido processo legal caso haja descumprimento das obrigaces contratadas. A
SEAP, buscando manier os procedimentos de forma padronizada, cabera a gestéo dos processos de
contratacao.

CLAUSULA QUINTA - DO PREGO

O presenie conltrato lerd o valor total mensal de R$ 8.772,68 {oito mil, setecentos e setenta & dois reais e
sessenta e oito centavos), perfazendo um total de R$ 105.272,16 (cento e cinco mil, duzentos e seienta e dois
reais e dezesseis centavas), para o periodo de 12 meses, sendo que os valores a serem 1 pagos a CONTRATADA
séo aqueles resuilantes do Pregdo Presencial n® 141/2011, assim distribuidos: :

POR METRAGEM

AREAS Metragem Valor Unitaric m? Valor Mensal Valor Anual

Total
AREA INTERNA 1.811 R$ 3,72 R$6.736,92f R$80.843,04
AREA DE VIDROS 253 R$ 0,51 R$ 129,03 RY 1.548,36
AREA DE EXTERNA - PATIOS 65 R$ 0,09 RS 5,85 R$ 70,20
ARER mg;\ﬁgm - FACHADAS 53 R$ 0,84 RS 44,52 RS 534,24
TOTAL R$6.916,32] RS 82.995,84

POR POSTOS DE TRABALHO

Tipo de Postos de Trabalho Quantidade Valor Mensal . Valor Anug :
Auxiliar de Servigos Gerais — 40h de 22 a 6° RS 1.856,36] R$ 22.276,32
TOTAL RS 1.856,36] RS 22.276,32

.
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Paragrafo Primeiro: O CONTRATANTE descontara da fatura mensal da CONTRATADA valores decorrentes de
indenizagao por rejeicdo de servigos, multas e quaisquer prejuizos causados pela execugdc deste contrato.

CLAUSULA SEXTA - DA PERIODICIDADE DE PAGAMENTQ

O pagamenio pela prestacdo dos servigos sera efetuado mensalmente, apoés a apres’entagéo da fatura mensal,
desde que devidamente atestada e aprovada, deduzidas glosas ou notas de débitos, e até o 10° (decimo) dia Util
do més subsequente.

6.1 O pagamenio dos servigos presiados somente serd efeluado apds a comprovagdo do pagamento dos
correspondentes salarios dos empregados da CONTRATADA, relativos ao més  referenciado _nha nota
fiscal/fatura. Quantc aos beneficios vale-transpore e vale- ahmentag:ao obedecerdo o estabelecido pela
Convencio Coletiva de Trabalho da Categoria.

6.2 A Contratada devera apresentar como condigdo imprescindivel para o recebimento de cada parcela
contratual faturada os documentos a seguir arrolados, em copias devidamente autenticadas, conforme Decreto
Esiadual n.° 4862/1998: A comprovacao dar-se-& com a apresentacéo dos documentos abaixo relacionados, em
copias devidamente autenticadas por cartéric ou pelo funcionario gestor do contrato, desde due
comprovado com os originais, 0s quais deverio, nos casos em gue couber, estar devidamente quitados: -

a) - Lista, em papel timbrado da Contratada, do pessoal que efetivamente presta servicos juntc a contratante
relativa a cada contrato individualizado, por posto de trabalho;

b) - Cépia da relagdo dos trabalhadores constantes no "Arquivo SEFIP” referente ao pessoal que efetivamente
presta servigos junto a Contratante; :

¢) - Certificado de regularidade com o FGTS; Certidées Negativas de Débito com o "INSS" com as fazendas
estadual e federal;

d) - Guias de recolhimento e informagdes & Previdéncia Social “GFIP",

e) - Guias de Recclhimento do INSS e FGTS do més anterior, referente ao pessoal que efeiwamente presta
servigos junto a coniratante, todas devidamente quitadas pelo banco recebedor;

f)y - Guia de Recolhimento GPS;
g)- Folha de pagamenios, em papel devidamenie assinada e responsabilizada;
h)- CartGes-ponto de freglléncia para confrontacéo com a folha de pagamento;

i) - Comprovantes de quitagdo de pagamentos efetuados ac pessoal que efetivamente presta servigos junto a
CONTRATANTE, se dara através da prova de deposito em conia bancaria dos respectivos trabalhadores, e nos
casos em que 0 funcionario ndc possua conta, através da assinatura no holerit;

j) - Comprovanies de pagamenio de "vale-transporte” e "vale-refeicdo” efetuados ao pessoal que efetivamehte
presta servicos junto a Contratante. Observar que em alguns holeriis constam a COMprova 40 do beneficio em
campo especifico, restando apenas a conferéncia.

6.3 Constatando-se irregularidades na documentagéo apresentada pela Contratada, a Contratante comunlcara a
Procuradoria Trabalhista da PGE/PR e devolvera a faiura para as devidas corregdes. :

6.4 O CNPJ/MF constante da Nota Fiscal devera ser o mesmo constante do contrato, sob pena de nio Ser
efetuado o pagamento, bem como todos os campos preenchidos corretamente g sem rasuras; :

K
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G.4.1 - A nota fiscal/fatura devera obrigatoriamente apresentar o més da presiagao de servigos, valor unitario e o
valor totel do pagamento pretendido, e declarar a integralidade dos servicos prestados, e em snuaf;oes de
faturamenio proporcional {pro rata), o mesmo devera ser destacado;

8.5 Nenhum pagamento sera efefuado enquanto estiver pendente de liquidagdo qualquer obrigacéo financeira
que lhe tenha sido imposta pelo orgao contraiante, em decorréncia de penalidade ou .inadimpléncia, nes termos
da legislagdo vigenie e dos termos deste Ediial.

6.6 No caso de ser constalada iregularidades nas Notas Fiscais ou na documentagdo apresentada, a
contratante devera formalizar expediente com os fundamentos da devolut;ao dos documentos eivados de erro a
contratada, para as devidas correcdes.

6.6.1 Ocorrendo esta hipétese, o prazo de pagamenio serd autornaticamente postergado, considerando-se novo
prazo de 5 (cinco) dias dteis apés a solucio das respectivas pendéncias. :

6.6.2 O CONTRATANTE poderad promover dedugbes no pagamento devido a CONTRATADA, em decorréncia de
servicos prestados abaixo dos critérios qualitativos maximos estabelecidos na descrigdo dos servigos
contratados, bem como faltas sem reposigao do profissional, Eventuais descontos promovidos na forma prevista
no presente item n&o serdo caracterizados como multa, mas aplicagae do principio da proporcionalidade, de
modo que descumprimentos coniratuais ideniificados ndo impedem a aplicacdo das penalidades prewstas
inclusive com resmsao confratual.

6.7 Os pagamenios dos saldrios mensais e de ouiras verbas remuneratérias deverdo ser efetuados pela
CONTRATADA, impreterivelmente na data fimite estabelecida em Lei, sob pena de multa. Se persistido 0 airaso
a Administragao poderé se achar conveniente efefuar o pagamento diretamente aos funcionarios da Cohtratada
e formalizara a rescisfic confratual, sem prejuizo das demais sangbes legais, nos termos estabelemdos na
Convengéo Coletiva de Trabalho da categoria. -

6.7.1 Sempre que a CONTRATADA, até o 5° (quinto) dia (it do més seguinte ao vencido, nio tiver efetuado o
pagamento do salario dos empregados terceirizados por ela contratados, a CONTRATANTE podera pror’nover a
dedugao, do valor da fatura do mesmo més correspondente, dos valores pertinentes: aos salarios Iaqmdos néo
pagos, € efetuar o pagamento diretamente aos empregados lerceirizados contratados.

6.7.2 Uma vez pagos os empregados terceirizados pela CONTRATANTE, na conformidade do disposto no
Paragrafo anterior, a CONTRATADA fard jus ac recebimento da diferenga, uma vez comprovada a reguiaridade
de pagamente do FGTS do més de compeléncia do servicos prestados, em relacdo a todos os segurados
envolvidos na prestag8o de servigos. :

6.7.3 Os encargos da folha de pagamento, com excegao da retencdo do recolhimenio dos 11% {onze por cento)
da Previdéncia Social, seréo de responsabilidade da empresa Contratada. :

6.7.4 A eventual inadimpiéncia da CONTRATADA para com seus empregados terceirizados relatwaménte ao
vale transporte e vale alimentacdo, conforme item 6.2, 'f', do presenie conirato, também podera ter o mesmo
traiamento previsto nos Paragrafos Primeiro e Segundo desta Clausula.

6.8 A CONTRATADA repassara 8 CONTRATANTE eventuais redugées de precos decorrendes de mudanca de
aliguotas de impostos ou contribuigdes, em fungio de alteragdes na legislagio durante a vigéncia deste contralo.

6.9 No caso de ser constatada irreguiaridade na documentagdo apresentada, a CONTRATANTE comunicara a
Procuradoria Trabalhista da PGE/PR e devolvera a Fatura a CONTRATADA para as devidas correces.
Ocorrendo esta hipdtese, a documentagao (falura) serd considerada como ndo apresentada para efeito de
atendimento as condi¢bes contratuais. :
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GOVERNO DO ESTADO
Secretaria da Comunicagio Social

CLAUSULA SETIMA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas decorrentes da execucao dos servicos contratados, correrde por conta dos recursos alocados na
dotagio orcamentaria 350+04121414.059, elemento de despesa 3390.3701, Fonie de Recursos 100 empenho
inicial n® 35000000200665-1. :

CLAUSULA OITAVA - DO VALOR DO CONTRATO

O valor global do presente Contraio, para o periodo de 12 meses, & fixado em R$ 105, 2'72 16 (centoc e cinco mil,
duzenios e seienta e dois reais e dezesseis centavos) com desembolso mensal de R$ 8.772,68 (ono m1|
setecentos e setenta e dois reais e sessenta e oito centavos). . :

CLAUSULA NONA — DA VIGENCIA DO CONTRATO

A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir de 01/12/2012 até 30/11/2013, pedendo ser
renovado por meio de Termo Aditive, havendo interesse das paries e vantajosidade para a administrago, desde -
que o Contratado ndo possua pendéncias judiciais trabathistas juntc ao Governo do Estado do Parana e
satisfeitos os reqmsnos do Artigo 57, inciso |, da Lei n.° 8.666/1893 e suas alleragdes posteraores o Art. 108 da
Lei Estadual n® 15.608/2007 e o Art. 42 da Let de Responsabilidade Fiscal.

CLAUSULA DECIMA - DA PRESTAGAC DE GARANTIA

A CONTRATADA devera apresentar ate 30 dias apds a assinatura deste Contrato, a prestagio de garantia no
valor de 5% (cinco por cento) do valor maximo estimado para confratacio do respectivo periodo de vigéncia,
optando por uma das modalidades dispostas noinciso 1°, do art. 56 da Lei n® 8.666/93 e suas alteracoes.

No caso da contratada optar por tituios da divida publica, estes devem ser acompanhados de declaragdo do
Responsavel pela Administragdo do Fundo de que, caso necessario, garantird a ||quudez imediata do valor
avaliado. .

Paragrafo Unico ~ Prescrigdes diversas para a prestagac de garantia

1. A garantia prestada pela CONTRATADA sera liberada ou restituida apos a execugao do Contrato, ou
seja, apds o encerramento do mesmo, :

2. Se a garantia for utilizada em pagamenio de gualquer obrigacdo, a CONTRATADA se cbrigara a fazer
a respectiva reposigdo, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da data em que for
notificada pela CONTRATANTE.

3. Quando se tratar de caugdo em dinheiro, a CONTRATADA, {ard o devido recolhimento em entidade
bancaria e conta(s) indicada(s} pela CONTRATANTE. : : :

4. Em caso de fianga bancaria, devera constar do instrumento a renlncia, expressa pelo ﬂador dos
beneficios previsios pelo Codigo Civil. :

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

11.1 A inadimpténcia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos estabelecidos nesie contrate, ndo
transfere a responsabilidade por seu pagamento & CONTRATANTE, nem pode onerar o objeto deste contrato,
razdo pela qual a CONTRATADA renuncia expressamente a qualquer vinculo de solldarzedade ativa ou passwa
com a CONTRATANTE,

11.2 A CONTRATADA, além do fornecimenio da mao-de-obra & dos equipamenios necessarios para a perfe:ia
execucado dos servigos de limpeza e demais atividades correlatas, obrigar-se-a:

11.3 Aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os acréscimos & supressdes que se ﬁzerem necessarios na
prestacdo dos servigos de acordo com o paragrafo 1° do artigo 65 da Lei n°. 8666/93.

11.4 Adminisirar lodo & qualguer assunto relative aos seus empregados;
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11.5 Adotar boas praticas de otimizacio de recursos e reducédo de desperdicios e poluigao, tais como:

Treinamenio e capacitacéo periddicos dos empregados peio menos uma vez por ano,

Racionalizag&o do uso de substéncias potencialmente toxicas/poluentes;

Substituigio de substancias tdxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;
Racionalizag&o/economia no consumo de eneirgia {especiaimente eléirica) e agua; : :
Recmlagem/desimagao adequada dos residuos gerados nas atividades de hmpeza asseio e
conservacgio;

Utilizar Iavagem com agua de re-uso ou outras fontes, sempre que possivel (aguas de chuva e pogos
cuja agua seja certificada de ndo contaminagio), :

O wN

o

11.6 CONTRATADA serd também responsavel pelo énus de qualquer outra especne de demanda JudICIal que
acarretar para a CONTRATANTE;

11.7 A CONTRATADA nao se eximird da total responsabilidade quanto a negligéncia ou descumpnmenio do
eslabelecido na Lei Federal n° 6514 de 22/12/77, Portaria GM n®.3214 de 08/06/78;

11.8 Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo cometida por seus empregados quando da
execucdo dos servicos contraiados;

11.9 Assumir todas as responsabilidades e tornar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados
acidentados ou acomeiidos de mal subito, por meio do preposto;

11,10 Atender a todos os encargos & despesas decorrentes, assisiéncia medica e de pronto socorro durante o
periodo de trabalho de seus empregados que prestam servicos para a CONTRATANTE - :

11.11 Comunicar & CONTRATANTE qualquer anormalidade conslatada e prestar os esclarecimentos solicitados;

11.12 Cuidar para que o preposto nomeado manienha permanente contaio com a fiscalizagdo do contrate, o gual
deve adotar as providéncias solicitadas por esta quanto & exécugdo dos serwg:os bem como comandar
coordenar e controlar a execucso dos sernvicos contratados; : :

11.13 Disponibilizar aoc CONTRATANTE, sempre que requisitado, a comprovacio do cumprimento de todas as
obrigacdes acessdriias referentes 4 seguranca do frabalho dos empregados da CONTRATADA,;

11.14 Execuiar os servigos dentro dos padrbes de seguranca, conforme Normas Regulamentadoras/NR, da
Portaria n®. 3.214 de 08/06/78 do Ministério do Trabaiho e Lei n®. 6.514 de 22/12/77 - CLT.

11.15 Fiscalizar 0s servigos executados pelos empregados alocados, acatando as determmagoes e normas da
CONTRATANTE ne tocante ao perfeito andamento dos servicos. - :

11.16 Fiscalizar quanto ao cumprimento do horésio € registro em cartdo-ponto.

11.17 Fiscalizar regularmente 0s seus empregados designados & prestagdo dos servicos, para venﬁcar as
condigdes em que o servigo estd sendo prestado; : :

11.18 Fornecer e exigir dos empregados o use de tedos os equipamentos de seguranga recomendado$ pelas
normas regulamentares, quandoe for ¢ caso, afastando do servico agueles empregades que se negarem a usa-
los; :

11.18 Garantir a execucio dos servigos agui contraiados, atendendo prontamente, nos casos de falta e doenga
dos empregados além de conceder, substiivicdo, orientagdc e treinamento permanente atraves de

supervisores, fiscais e insirutores capacitados. : . : :
11.20 Identificar iodos 0s equipamentos, ferramentas e uiensmos de sua Droprledade ‘de forma a nao s

confundidos com similares de propriedade da CONTRATANTE : : /4 ;
(41) 3350- 2643 — V
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11.21 Instruir os seus empregados quanto a prevengdo de acidentes e de incéndios;

11.22 Manter todas as condiges de habilitagdo e qualificagio exigidas na licitacao, durante todo o perlodo deste
Contrato,

11.23 Manter disciplina nos locais dos servicos, retirandoe no prazo méaximo de 24 {vinte e quatio) horas apos a
notificagac, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela CONTRATANTE.

11.24 Manifestar-se, por escrito, sobre os oficios efou correspondéncias encaminhados pelo CONTRATANTE, a
partir da ciéncia, no prazo méximo de 48 (guarenia e oito horas) e garantido-lhe, mcluswe 0 acesso a
documentos relatlvos aos servigos executados ou em execucdo. :

11.25 Na hipolese da CONTRATANTE ser acionada judicialmenie por qualquer motivo decorrente do presente
contrato, inclusive e principalmente por débitos trabalhistas e previdenciarios, a CONTRATADA deve comparecer
esponianeamente em juizo, reconhecende sua verdadeira condigdo de empregadora e substifuir a
CONTRATANTE no processe até o final do julgamento, respondendo peios onus diretos indiretos de eventual
condenacac. Esta responsabilidade nao cessa apds o término ou resciséo deste contraio;

11.26 Nomear preposto para, durante o periodo de vigéncia, representa-ia na execuc;éo do contrato.

11.27 Os EPIs fornecidos aos empregados deverdo obrigatoriamente conter a mdmagao do Certlfcado de
Aprovacdo do Ministério do Trabatho, e a identificag@o da empresa contratada,; : B

11.28 Os encargos legais vigentes ou futuros decorrentes da legislagio social ou fiscal, bem como os originarios
da relacdo empregaticia entre a CONTRATADA e o pessoal por ela empregado na execucdo do objeto do
presente contrato (trabalhista, previdenciaria e securitaria), ficardo inteiramente sob a responsabilidade da
CONTRATADA, ndo mantendo a CONTRATANTE qualquer vinculo com os empregados da CONTRATADA; :

11.29 Os empregados substitutos apresentar-se-8o acompanhados por responsavel da CONTRATADA devendo
ser {reinados e capaciiados para a fungdo, portanio seu cracha de ideniificacéo;

11.30 Os empregados que venham a ser substituidos, conforme o disposto no item acima nao terdo acesso a
CONTRATANTE em qualguer outra atividade; :

11.31 Observar conduia adequada na uiilizagdo dos matediais, equipamentos, ferramentas e uiensmos
objetivando a correta higienizac8o rios respectives manuseios; : : -

11.32 Prestar os servigos denfra dos parametros e rotinas estabelecidas, fornecendo, para os servigos de
impeza, conservacdo e higienizacio, todos os equipamenios e ferramentas em quantidade, qualidade e
lecnologia adeguadas, com observancia as recomendagdes aceitas peia boa técnica, normas e legistacoes,

11.33 Realizar a substituicdo de um empregado ausente num prazo maximo de 120 (centio'e Vinte) m'inutoé;

11.34 Refazer os servicos que ndo forem considerados satisfatorios pela CONTRATANTE, sem que caiba
qualquer acréscimo nos pregos contratados; :

11.35 Registrar e controlar, diariamente, a assrdmdade e a pontualidade de seu pessoal bem como as
ocorréncias havidas: _ : : '

11.36 Responsabilizar-se pelo exalo cumprimento de todas as obiigagtes e exigéncias decorrentes da legislacao
trabathista e previdénciaria, ficando claro inexistir entre seus empregados e a CONTRATANTE vinculo
empregaticio cu de qualquer oufra natureza, razdo pela qual correrfio por conta exclusiva da CONTRATADA
todos os énus decorrenies de resciséo de contrato de trabalho e atos de subordinacio de seu pessoal;

-
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11.37 Restituir 8 CONTRATANTE, todas as despesas que esta tiver que efefuar para subrir falhas ocorridas na
execucdo dos servicos contratados, em consequéncia de acdo ou omissdo da CONTRATADA ou de seus
empregados,

11.38 Responsabilizar-se-d8 por gquaisquer danos, perdas ou avarias, causados por seus empregados em
pertences da CONTRATANTE ou a ierceiros, ocorridos no exercicio do trabalho, tanto em carater fisico guanto
material, causados por negligéncia, imprudéncia ou impericia dos seus empregados, efetuando o ressarcimenio
pelos prejuizos verificados; : :

11.39 Responsabilizar-se pelo recolhimente de todos os tributes que incidem ou venham a incidir sobre as
afividades inerentes a execugdo do objetc contratual, ndo cabendo portanto, qualquer obrigagéo da
CONTRATANTE com relagdo aos mesmos. A CONTRATADA responderd por qualquer recolhlmento tributario
indevido & por quaisquer infragbes cometidas, decorrentes da execugao do objeto contratual :

11.40 Responsabilizar-se exclusivamente por todas as despesas decorrentes da exch(;éo dos servigos e por
outras correlatas, iais como salarios, seguro de acidentes, tribuios, férias, aviso prévio, indenizacdes, vale-
transporte, vale-refeicdo, uniformes, crachas, equipamentos de prote¢do individual — EPI e por iudo quanto as
leis trabalhistas Ihes assegurem e outras que por veniura venham a ser criadas e exigidas peio Pader Pﬂblico; :

11.41 Responder pelos danos causados diretamente 8 CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa
ou dolo na execuglo do contrato.

11.42 Responder integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legistacao vigente;

11.43 Realizar, sem énus para a CONTRATANTE, exame médico prévio em todos os:empregados a serem
alocados em decorréncia do presente Conirato. : :

11.44 Substituir imedialamente empregados que a juizo da CONTRATANTE ndo estejam em condigles de
prestar servigos em suas dependéncias; o .

11.45 Substituir, no prazo de 24 (vinie e quatro) horas da comunicagdo da CONTRATANTE, sem que |he caiba o
direito de reclamagao ou indenizagdo, os equipamentos recusados pela fiscalizagcdo, bem como aqueles que
apresentarem rendimenio insatisfatorio e baixa gualidade nos servigos executados;

11.46 Zelar pelos materiais, moveis, instalagdes, equipamenios e uiensilios que lhes forem entregues para uso,
subsiituindo-cs por sua conta, quando exiraviados ou danificados;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

12.1 Airavés do gesior do contrato, acompanhar, fiscalizar, controiar e gerenciar o contrato ficando tambeém,
responsavel pela validacio dos servicos prestados pela CONTRATADA.,

12.2 Comunicar imediaiamente @ CONTRATADA, os casos de acidentes ou mal sibito de qualquer posto de
servigo, para que a mesma atenda emergencialmente o mesmo.

12.3 Exercer a fiscalizagio da execucdo dos servigos, registrando as irregularidades enconiradas a cada
inspec¢ao. Exigir o afastamento de qualquer empregado atuanie no posto de irabalho da CONTRATADA, que com
o exercicio de suas fungdes, esteja tumultuando o recinto de trabalho. Z - :

12.4 Exigir da CONTRATADA, sempre gue se fizer necessario, certificado de qualldade dos produtos que sao
utilizados na limpeza.

12.5 Fornecer a qualquer tempo e com a maxima presteza, mediante solicitagdo escnta da CONTRATADA
ressalvados os casos de urgéncia, informacgdes adicionais para dirimir duvidas e orienta Ia em todos 0s ca
omissos, do presenie ajuste.

. A
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12.6 Manter os entendimentos de servigos com a CONTRATADA sempre por escrito, ressalvados os casos
determinados peia urgéncia das medidas, os quais deverido ser confirmados por escnto dentro de 48 (quarenta
oito} horas a partir do contato verbal.

12.7 Notificar por escrito a CONTRATADA se verificado qualquer problema nos servigos prestados. Podera ser
ordenada a suspensao dos servigos e respectivos pagamenios, se dentro de 48 (quarenta e oito) horas, a contar
de recebimento da notificagio, ndo for atendida a reclamacfo, sem prejuizo das penalidades a que ficar sujeita.

12.8 Providenciar locais apropriados {espaco fisico) para armazenamento de todos os maleriais utilizados pela
CONTRATADA, bem como para gue os empregados possam fazer a troca de seus unlformes e a guarda dos
mesmos.

12.9 Paralisar o servigo enguanto ndo satisfeiias as exigéncias legais concernente a:
a) uso correto dos EPFS;
b) comprovacdo de regul'aridade funcional do empregado;
c) descumprimento de normas de seguranga NRS da Poriaria 3214/78.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS PENALIDADES

0O n&o cumprimento das obrigagbes contratuais podera ensejar a aplicacdo das seguintes sansdes,
independentemente de outras previstas em lei; T '

l. Adverténcia por escrito;
H. Multa moratéria de 1% (um por cento) sobre o valor mensal contrato;

. Multas compensatérias de 2% (dois por cento) e 5% {cinco por cenio) do valor globai do Contrato nos
casos, respectivamente, de inexecugdo paicial e iotal do objelo; :

V. Suspensao temporaria de participagdo em licitagao e impedimento de contratar com a Administragao;
V. Declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracio Publjca.'

Paragrafo Unico — Das prescrigdes diversas sobre as penalidades

1. As sangdes previstas nos itens acima mencionados admitem defesa prévia da CONTRATADA, no prazo de
5 (cinco) dias Uteis, com exceco da pena de declaracdo de inidoneidade, hipotese em que & facultada a
defesa no prazo de 10 {dez) dias da abeitura da vista,

2. As penalidades acima previstas sao |ndependentes entre si, podendo ser aplicadas isolada ou
cumulativamente;

3. As multas aplicadas deverdo ser recothidas a conta da CONTRATANTE no prazo de 5 (cinco) dias corricos
a contar da data da notifica¢do, podendo o seu valor ser descontade do documento de cobrang:a na ccasido
de seu pagamento;

4. As multas, quando n&o recolhidas ou descontadas no prazo descrito no |iem anierlor deste Contrato,
sofrerdo reajuste pelo indice Geral de Precos de Mercado da Fundacéo Getllio Vargas (IGPMFGV);

5. Além das multas esiabelecidas, 3 CONTRATANTE poderd recusar 0s servicos contratados se sua
prestac&o ndo estiver de acordo com o exigido na descricdo do objeto deste Contrato e demais documentos
que o compoem e ndo for corrigida imediatamenie;

6. A ocorréncia ensejadora da recusa em aceitar os servigos prestados pela CONTRATADA pode consiituir
motlive para aplicag@o do disposte nos incisos lif e IV, do art. 87, da Lei 8. 666!93 € suas alteragbes, sem
prejuizo das demais sansdes previstas neste Contrato;

7. As sansdes poderdo ser relevadas nas hipdteses de ndo cumprimento das obnga@oes por motivo de caso
fortuitc e de forga maior, devidamente justificados ¢ comprovados;

8. Quaisquer penalidades aplicadas serio {ranscrilas no Cadastro de Licitanies do Estado
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA DISCRICIONARIEDADE NA APLICAGAQO DAS PENALIDADES

O inadimplemento, por parte da CONTRATADA, das clausufas e condicdes estabelecidas neste Contrato,
assegurara a CONTRATANTE, nos termos da Secio V, do Capitulo i, da Lei n® 8.666/93, em sua atual
redacdo, o direito de da-lo por rescindido, mediante noiificacdo por escrite, através de oficio entregue
diretamenie ou por via postal, com prova de recebimento, assegurando o contraditério e ampla defesa.

Paragrafo Primeiro — Da discricionariedade na aplicagdo das penalidades

Fica a critério do represeniante da CONTRATANTE declarar rescindido o Contrato, nos termos do capui desta
clausula ou aplicar as multas de que traia a Clausula Décima Terceira deste Contrato. |

Paragrafo Segundo - Da rescisio de pleno direito

—_

Fica este Contrato rescindido de pleno direito pela CONTRATANTE, independenieémente de interpelagio

judicial cu extrajudicial, em qualquer dos seguintes casos de inadimplemento por parte da CONTRATADA:

Nao cumprimento de clausulas contraiuais, especificacées e prazos:

Cometimento de irregularidade grave no cumprimento de ciausulas contratuais, especrﬂcagoes e prazos,

suficienie a ponto da CONTRATANTE ter que promover a execucdo dos senvigos, airaves da contratag@o de

terceiros;

4, Parallsagao da prestacdo dos servicos, sem justa causa, & prévia comunicacio 8 CONTRATANTE;

5. Subcontraiacdo fotal ou de panes dos servicos objeto deste conirato, sem autorizacdo na forma
esiabelecida nesie Contrato;

6. Associagdo do contratado com outrem, cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusao cisZo ou
incorporacdo, que afetem a boa execucao do cbjeto contratado;

7. Desatendimento das determinagbes regulares da autoridade designada para acompanhar e flscahzar asua
execucdo, assim como de seus superiores; .

Cometimento reiterado de faltas na execugdo do objelo ora coniratado;

Decretagdo de faléncia, pedido de recuperago judicial ou msiaurag;ao de insolvéncia civil da

CONTRATADA,; '

10. Dissolucéo da CONTRATADA

11. Alteragao soctal ou modificagdo da finalidade ou a modificagio da finalidade ou da esirutura da empresa,

que, a juizo da Adminisiracdo Publlca prejudique a execucdo deste Contrato.

w

© o

Paragrafo Terceiro — Outros casos de rescisio contratual

A rescisdo coniratual também operar-se-a nos seguinies casos:

I. Razbdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pela
maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinada a CONTRATANTE, devidamente
deduzidas, em processe administrativo regularmente instaurado; _

Il Supressdo, unilateral por parie da Administragdo, dos quantitativos dos servigos, acarretando
modificagdo do valor inicial do Contrato, atém do limite permitido no Art. 65, inciso 1°, da Lei 8.666/93;

Il Suspensao de sua execucdo, por ordem escrita da Adminisiragéo por prazo superior a 120 (cento e
vinte) dias, salvo caso de calamidade piblica, grave periurbagio da ordem interna ou guerra;

IV, Alraso superior a 80 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela CONTRATANTE decorrenies de
servicos prestados, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbac;ao da ordem interna ou
gueira;

V. Ocorréncia de caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovada, lmpednwa da execugao do
contrato;

VI, Descumprimento do disposio no inciso V, do Arl. 27 da Lei n® 8.666/93, com redat;ao dada pela Lei n®
9.854, de 27 de outubro de 1989 .
Paragrafo Quarto — Prescrigbes diversas para os casos de rescisdo.
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| - A rescisfo deste Contrato podera ser:

1. Determinada por este ato unilateral e escrito da CONTRATANTE nos casos enumerados nos
itens de | a X, do paragrafo segundo e itens V e VI do paragrafo terceiro desta clausula;

2. Amigavel, por acordo enire as pares, reduzida a termo no processo da licitacdo, desde que
haja conveniéncia para a Administragao;

3. Judicial, nos termos da legislacdo processuai, vigente a época da rescisdo contratual.

4. Il. Nos casos de rescisdo administraiiva ou amigavel que tratam respectivamente, as atineas |
e Il, do inciso, do inciso anterior, havera precedéncia de autorizagao escnta e fundamentada da
CONTRATANTE

5. lll. Nos casos de rescisdo do Contrato com fundamento em razdes descntas nos itens 1 a 1V,

do Paragrafo Terceirc, ser& CONTRATADA, ressarcida dos prejuizos regulamentarmente
comprovados que houver sofrido, tendo, ainda, direito a pagamentos devidos pela execugdo
dos servigos aie a data de rescisdo e devolugo da garantia contratual; -

6. V. A rescisdo administrativa com base nos inciscs de | a X|, do Paragrafo Segundo, desta
Clausula, podera acarretar as seguintes consequéncias, sem pre}wzo das sancgbes previstas
na Lei 8666/93, em sua redacdo atual:

7. Assungdo imediaia da prestag@io dos servigos, objeto do Contrato por ato proprio da
CONTRATANTE;

8. Ocupagac e utilizagao dos equipamentos, materiais e pessoal empregados na execucgéo do
objeto contratado, necessarios a sua continuidade, a serem devolvidos ou ressarcidos
posteriormente, mediante avaliag8o, através de ato precedido de autonzat;ao expressa da
Procuradoria Geral do Estado;

9. Execucdo da garantia contratual, para ressarcimento da CONTRATANTE e dos valores das
multas & indenizacdes a ela devidos;

10. Retengao dos crédiios decorrenies do Contrato, até o limite dos preJUEZDS causados a
Administragao.

11. Aplicacdo das medidas previstas nos itens | e 1l do inciso anterior desta Clausula fica a criterio
da CONTRATANTE, que poderd dar continvidade & execucio do objeto do Contrato por
execucdo direta ou indireta;

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA ALTERAGAO, DA REPACTUAGAO E DO REAJUSTE

15.1 Os pregos acordados paderdo ser alterados, por reajuste ou repacluagio, apenas depois de decorridos 12
{doze) meses, nos termos da Lei n® 10.192, de 14 de fevereiro de 2001, Acorddo TCU n® 1563/2004 - Plenario e
artigo 65 da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, a partir da demonstracéo analitica, pela contratada, dos
componenies dos custos que integram o contrato.

15.2 O praze mencionado no item anterior serd contado a partir da data da proposta ou do orgamenio a que ela
se referir ou, ainda, da data da Gltima repactuacio.

15.3 Considera-se data do orgamento a data do acordo, convencao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalenie
que estipular o salario vigenie a época da apresentagio da proposta. :

15.4 A majoragéo salarial decorrente de acordo, convencio, dissidio coletivo de trabalho ou equivalenie enseja
pedido de repacteagio dos valores acordados, ndo de manutengde do equilibrio econdmico-financeiro.

15.5 Os efeitos financeiros decorrenies da repactuagdo motivada por majoracéo salaiial devem incidir a partir da
data da respectiva alteragdo, conforme especificade no acordo, convencgae, dissidio coletivo de’ trabalho ou
equivalente que fixou o novo salario normalivo da categoria profissional abrangida pelo contrato objeto do pedido
de repactuagao. .

15.6 A repactuacéo deverd ser pleiteada até a data da prorrogacgéo coniratual subsequeme sch pena de ocorrer
precluséo légica do exercicio do direito.

15.7 A primeira repacluagdo poderd contemplar todos os componentes de custo do contralo que tenham sofrid
variacdo, desde que haja demonstragdo analitica dessa variagdo devidamente justificada pela contratada.
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15.8 A cada repactuagdo deverd constar a cidusula de quitacdo de iodas as obrigagdes relativas a pagamento
nos respectivos aditivos de revisdo do contraio.

15.9 A SEAP, cabera a gestao dos processos de contratagao, no que diz respeitc a formag&o de indice geral
para reajuste dos contraios e o gerenciamento das Atas de Registro de Precos. :

15.10 Aos orgios contratantes caberd, a aplicagio do indice de reajuste, que devera sér contrato a contrato ja
celebrado, formalizado por meio de Termo de Apostilamento, conforme previsdo legal.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS ALTERAGCOES CONTRATUAIS

Este contrato podera ser alterado na ocorréncia de qualquer das hipdteses pre\nsias no Art. 65 da Lei n°®
8.666/93 e alteragoes sempre celebradas medianie termo aditivo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo resolvidos pela Chefia da Casa Militar da Governadoria, Departamento de Policia Civil &
Corregedoria da Policia Civil a luz da legislagao, da jurisprudéncia e da doutrina aplicavel a espécie.”

Fica eleito o Foro da Comarca de Curitiba, Capital do Estado do Parana, para dirimir guaisquer questdes
relativas a este Contraio, com expressa rentincia de gualquer outro por mais pnwleglado que seja.

E. por estarem de acordo com o ajustado e contratado, as partes, através de seus representantes firmam o
presenie contraio, em trés vias de igual teor e forma na presenca de duas testemuiihas.

Curitiba, 30 de novembro de 2012.

Makceld Si Cattani
Secretario

Testemunhas: -

Nome: Jose rvaa casdsed

RG: s épns7tgfin SRt

Assinatura:

L ar‘./;?/'c‘/"‘..-) A/Wef#z/@;ﬁ /f’ c,//'-iﬁ"ﬂ"ﬁ‘)"

Nome
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