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INTRODUGCAO

SOMOS A AGENCIA CAIO.

Desde 1979, 0 nosso compromisso ¢ com a comunicacao.

Uma historia de paixao e compromisso:

Em 1979. em meio ao cenario vibrante ¢ crescente da comunicacdio no Parand, nascia a Agéncia

Caio. sob a visdo ¢ a dedicacdo do empresdrio, jornalista ¢ publicitario Caio Gottlicb.

Com mais de 50 anos de experiéncia no jornalismo ¢ na publicidade, Caio ¢ mais do que um

fundador: cle ¢ a alma da nossa agéncia.

Caio iniciou sua jornada em 1973, tornando-se colunista em publicagdes regionals como no
Jornal Fronteira do Iguagu. Essa primeira experiéneia ndo apenas moldou sua habilidade em
comunicar. mas também langou as bases para a criacao de uma agéneia que se tornaria um

importante elo entre empresas € seus clientes.




Ao longo dos anos, Caio expandiu seus horizontes profissionais, aprimorou seu entendimento
do mercado e cultivou uma extensa rede de contatos a nivel estadual e nacional, atuando,
paralelamente a agéncia, nos mais diversos cargos jornalisticos no setor publico e privado,
tais como Assessor de Relagdes Publicas na Prefeitura de Cascavel, Assessor de Imprensa da
UNIOESTE — Universidade Estadual do Oeste do Parana, Diretor de Comunicagdo Social
da ACIC — Associacdo Comercial e Industrial de Cascavel, Diretor de Comunicagdo Social
da CACIOPAR — Coordenadoria das Associagdes Comerciais e Empresariais do Oeste do
Parana (até o presente momento), Vice-Presidente de Comunicagio e Marketing da FACIAP
— Federagio das Associagdes Comerciais e Empresariais do Parand, editor ¢ redator de seu
préprio blog, além de produtor e apresentador ha mais de 30 anos do programa Jogo Aberto,
hoje Conexao Tarob4, um dos mais tradicionais espagos de entrevistas da televisdo paranaense,
exibido na TV Taroba, afiliada da Rede BAND na Regiéo Oeste do Parana.

Cada passo profissional dado por Caio ndo apenas solidificou sua
reputagdo, mas também impulsionou o crescimento da agéncia, que
tem como base a integragdo de diferentes midias e formatos em suas
estratégias para cada cliente, um diferencial que carregamos em nosso
DNA, afinal, na Agéncia Caio sempre se fala sobre a comunicagdo in-
tegrada, valorizando os distintos e fundamentais papéis do jornalismo,
da assessoria de imprensa e da publicidade para marcas ou empresas

se destacarem em um mercado cada vez mais competitivo.

Hoje, com 45 anos de historia, a Caio nfo é apenas uma agéncia: ¢ a materializacdo da jornada
de nosso fundador, que continua a escrever novos capitulos ao lado de sua filha e socia, Ligia.
Juntos, a agéncia combina a forga de uma experiéncia de décadas com a visdo inovadora de

uma nova geragao.

Ligia, que ha 15 anos divide a diregdo geral da Agéncia com Caio, ¢ psicologa ¢ publicitéria, atua
diretamente no atendimento aos clientes e na coordenagéo geral das equipes de Cascavel e Curitiba.
Com vasta experiéncia no gerenciamento da comunicagao corporativa do portfolio da agéncia, Ligia

segue os passos de Caio, levando adiante o legado de uma comunicagdo que transforma e conecta.



Em 2026, a Agéncia Caio celebra 47 anos desde sua fundagfo, com uma visdo privilegiada sobre 0
funcionamento dos setores publico e privado e solida expertise em comunicagio publica, institucional
al. Essa trajetoria é resultado de décadas de trabalho consistente, do investimento

e empresari
onstrugio de uma equipe de alto nivel e, sobretudo, da visdo de seus sdcios, sempre

permanente na ¢
orientados por principios e valores que norteiam a atuagio da agéncia ao longo de sua historia.

Com uma trajetéria marcada por inovagdo € campanhas de alto impacto, a Caio ja recebeu

diversos prémios que validam sua exceléncia, tais como da Associagdo Nacional de Jornais

(ANJ), Prémio GRPCOM de Criago, Central de Outdoor, entre outros reconhecimentos im-

portantes do setor.
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rtfolio diversificado e clientes de destaque, que refletem os padrdes

Nossa agéncia conta com um po
de qualidade e inovagéo que Caio e Ligia sempre defenderam.




NOSSAS RAIZES: CASCAVEL E CURITIBA

Cascavel: o coragido do Oeste

Conhecida como a capital do oeste paranaense, Cascavel é um centro vital para o agronegdcio
brasileiro e esta estrategicamente proxima a uma das fronteiras mais relevantes e sensiveis do
pais. Localizada em um dos mais importantes polos geograficos, econdmicos e politicos do
Brasil, nossa sede em Cascavel nos conecta a um mercado dindmico, e também a uma regido
onde questdes como sadde, disseminagdo de doengas, surtos e endemias sédo constantes. Essa
proximidade faz com que sejamos capazes de entender as importantes nuances e demandas
locais, nos deslocarmos com rapidez por toda a regido e estarmos em sintonia com os desafios
dessa rota complexa, que conecta 3 paises, permitindo-nos criar solugdes de comunicagao que

realmente impactam.

'l
]
)
5
8
=
)
-




Curitiba: o centro das decisdes

Ha mais de 15 anos, nosso escritério na capital nos posiciona em uma das cidades mais
importantes do Brasil. Nossa presenca, ja consolidada em Curitiba, permite que tenhamos
proximidade com o centro das decisdes politicas e administrativas do estado, possibilitando
também rapido deslocamento para atender presencialmente e com celeridade as demandas de
comunicagdo e assessoria de imprensa da Secretaria de Estado da Agricultura e Abastecimento
do Parana - SEAB/PR.

Ademais, a familiaridade com o cenario local, bem como o s6lido relacionamento com todos
os veiculos de imprensa de maior relevancia estadual e nacional, permitem que nossa equipe,

altamente capacitada, desenvolva estratégias de comunicagdo atualizadas e alinhadas com as

mais diversas necessidades.




QUALIDADE, INOVACAO E
RESPONSABILIDADE SOCIAL: NOSSOS VALORES

Na Agéncia Caio, acreditamos que comunicagdo ndo ¢ apenas informar, mas transformar.
Com mais de 45 anos de atuagdo, somos reconhecidos pela qualidade e inovagéo. Nossa
equipe técnica e do mais alto nivel trabalha incessantemente para garantir que cada projeto
ndo apenas atenda, mas supere as expectativas dos nossos clientes. Mas nossos valores ainda
vio além.

Entendemos que nossa responsabilidade néo se resume 4 comunicagdo, por isso, a Caio € uma

empresa profundamente comprometida com questdes sociais e ambientais.

Reconhecendo a importancia de apoiar causas que transformam vidas, ha anos doamos nosso
trabalho e direcionamos esforgos em prol de projetos, institui¢des e ONGs como o CEMIC
_ Centro de Estudos do Menor e Integragio 2 Comunidade, em Cascavel. A ONG sem fins
lucrativos desempenha um papel crucial na comunidade local, oferecendo um servigo de
convivéncia e fortalecimento de vinculos para criangas e adolescentes em situagdo de vulne-
rabilidade social.

Em 2010 recebemos o selo de Empresa Amiga da Crianga, que carregamos com orgulho.
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Reconhecemos a importancia de proteger os direitos de criangas e adolescentes, especial-
mente em um pais onde a vulnerabilidade ainda ¢ uma realidade alarmante. Alinhados com a
Fundagio Abring, atuamos para mobilizar a sociedade em prol da defesa e promogdo desses

direitos, contribuindo para um futuro mais justo e seguro para todos.



Além do nosso envolvimento em iniciativas sociais, a sustentabilidade estd enraizada em
nossa cultura. Recentemente recebemos o importante Selo Carbon Free, que significa “livre
de carbono”. Para compensar e neutralizar nossas emissdes, controladas e mensuradas pela
ONG Carbon Free Brasil, apoiamos financeiramente o plantio de arvores nativas em diversas

localidades, refletindo nosso compromisso com a sustentabilidade.

Como uma empresa “carbono zero”, nés compensamos a totalidade das emissdes de dioxido de
carbono (CO2) e outros gases do efeito estufa (GEE) associados as nossas operagdes. Isso ¢ pos-
sivel através de uma combinagdo de redugfo das emissdes e compensagao do restante por meio
de iniciativas como o plantio de arvores e investimentos em projetos de energias renovaveis.

Em resumo, ser “carbono zero” significa que a empresa:

. Mede suas emissdes de carbono: A empresa avalia quanto CO2 esta emitindo
em suas operagdes, desde o uso de energia até o transporte de funciondrios ¢ a

produggo de residuos.

. Reduz suas emissdes: A empresa implementa medidas para minimizar seu
impacto ambiental, como melhorias na eficiéncia energética e praticas de eco-

nomia de recursos.

. Compensa o carbono remanescente: Aquilo que néo pode ser eliminado € com-
pensado por meio de projetos que removem carbono da atmosfera ou evitam
emissbes futuras, como reflorestamento, recuperagéo de areas degradadas,
entre outros.

Este selo ndo apenas nos distingue no mercado, mas também representa nossa dedicagdo em

promover praticas empresariais responsaveis, contribuindo para a preservagdo do planeta.

Na Ageéncia Caio, acreditamos que cada agdo conta € é por isso que buscamos ser agentes de

mudanca positiva, tanto socialmente quanto ambientalmente






A Lar Cooperativa Agroindustrial, cooperativa que mais emprega no Brasil, é uma agroindus-
tria de grande porte, com mais de 25.000 colaboradores, 12.985 associados, atua¢do em todo o
territorio nacional e exportagdo de produtos avicolas para mais de 90 paises. Com faturamento
anual de mais de R$ 20 bilhdes de Reais, a Lar se destaca pela qualidade e inovagéo em seus
produtos, além de um compromisso inabalavel com valores e ética em suas relagdes comerciais
e institucionais. A Lar é um exemplo de inovagio € exceléncia no cooperativismo brasileiro.
Em 2024, foi agraciada com cinco prémios no “Quem ¢ Quem”, conhecido como o “Oscar do
Cooperativismo”, sendo reconhecida em categorias como Desempenho Econdmico-Financeiro,
Inovacdo, Gestio Ambiental, entre outras. Essas conquistas reforcam seu compromisso com
a sustentabilidade e com o desenvolvimento de tecnologias que impulsionam a eficiéncia no
agroneg6cio. Ha mais de 10 anos a Agéncia Caio esté a frente da comunicagio da Lar, amplian-
do sua visibilidade e engajamento em todos os segmentos em que ela atua.
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govermanga que funciona e ainda séo premiados por isso. Dessa forma, estimulamos a

objetivo de agregar valor para a produgiio da familia associada’, destacau o diretor-presi
Costa Rodrigues.

Revelagio — No fim do més de janeiro, foram revelados os ganhadores da 2° edigiio do

de, durante onia de i realizada no Centro Adminisirativo da
Diretoria Executiva da Cooperativa, superintendentes e gerentes de divisdo e de unidade
Qque marcou o do ciclo de avall de 2023. i do os critérios

AlLar Cooperativa Agroindustrial, uma das maiores e mais influentes cooperativas agropecuarias
do Brasil, celebra seus 25 anos de trajetoria no setor avicola com uma histéria marcada por

questiondrio de avaliagdo, foram sefecionados seis associados{as) divididos em duas cf

desafios sup inovacges tec icas e uma solida estratégia de crescimento.

Fundada com o objetivo de transformar a produgdo avicola brasileira, em pouco mais de duas
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Shopping Cascavel

CATUAI SHOPPING CASCAVEL

Desde 1974, o Grupo Catuai tem sido um protagonista no desenvolvimento de negocios em
diversas areas, como shopping centers, construgéo civil, varejo e agronegdcio, expandindo sua
presen¢a pelo Brasil, Uruguai e Argentina. Com um portfélio diversificado e uma trajetéria
marcada pela exceléncia, o Catuai ¢ um exemplo de como a visdo empreendedora pode criar
espagos de convivéncia e comércio de sucesso. No coragdo do agronegécio paranaense, o
Shopping Catuai Cascavel, cliente da Agéncia Caio desde 2022, na retomada de sua implantago,
foi o maior shopping inaugurado no Brasil em 2024. Com investimento de mais de R$ 700
milhdes de Reais, o Shopping Catuai Cascavel tem mais de 200 lojas e estima-se que gere mais

de 5 mil empregos diretos e indiretos.




O Presente

ESPORTES POLITICA PARANA  GERAL

MUNICIPIOS

= MARECHAL POLICIAL

AGRO  OP ESPECIAIS

Catuai Shopping Cascavel é indicado
ao GRI Awards, prémio internacional
do mercado imobiliario

Caluaf concorre na categoria de Methor Projeto de Shopping Center e a volagao popular acontece

até o dia 11 de outubro
© Facebook © WhatsApp
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Antes mesmo de ser oficialmente inaugurado, o Catual Shopping Cascavel ja se integra &
paisagem urbana e traz reflexos positivos para a cidade e & imagem dela. E que o shopping em
fase final de construgdio acaba de ser indicado ao GRI Awards 2024, premiagdo internacional
organizada pelo Global Estate Institute, do Reino Unido, que reconhece mundialmente a beleza,
o impacto e a versatilidade de varios aspectos associados 2 arquitetura de um empreendimento.
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Shopping tera mais da 200 lojas, com 27 opgs:
privativos e cinco salas de cinema
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No coracio do agronegécio paranaense,
Shopping Catuai Cascavel sera o maior
inaugurado no Brasil em 2024

20 de Ago de 2024

Construido em um terreno de 106 mil m2, o Shopping Catuai Cascavel terd 1.500
vagas de estacionamento, 78 mil m2 de area construfda, sendo 41 mil m* de Area
Bruta Locével, e serd inaugurado neste ano. Esse é 0 maior shopping em
construgdc no Brasil e o maior a ser entregue neste ano.

O Catuaf Cascavel comp8e o portfélio do Grupo Catuai, administrado pela Familia
Khouri, tradicional grupo familiar e empresarial do estado do Parana.

0 Grupo Catuai atua no segmento de shoppings ha mais de 30 anos, sendo
responsavel pelo desenvolvimento dos principais shoppings ceniers do Sul do
pais, como o Shopping Catuai Londrina, Catuai Maringa e Catuai Palladium.

0 Catual Cascavel terd 280 lojas, sendo divididas entre lojas ancoras,
semi-Ancoras e megalojas, além de opgdes de fast-food, restaurantes e salas de
cinema e um centro médico moderno com clinicas e consultérios.

"Esse é um shopping regional muite aguardado pela comunidade local. E o maior
empreendimento do tipo a ser inaugurado atualmente no Brasil e destaca a nossa
{ilosofia de investimento de longo prazo em shoppings regionais dominantes. A
expectativa é que ele impulsione o desenvolvimento econdmico da regido,
oferecendo novas oportunidades de negdcios e lazer para a regiao de Cascavel”,

afirma Alfredo Khouri, sécio-fundador do Grupo Catual.
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Festval

FESTVAL

A Cia. Beal de Alimentos, fundada em 1972, consolidou-se como uma referéncia no setor vare-
jista ao adquirir a marca Festval de Supermercados em 2003, que atualmente possui faturamento
de mais de RS 2 bilhdes de Reais. Com 31 lojas em Curitiba, Pinhais e Cascavel e mais de 2.300
colaboradores, o Festval se destaca pela qualidade e pelo atendimento diferenciado que ofere-
ce aos milhares de clientes que atende diariamente. Prova disso ¢ a classificagdo de “Melhor
Estabelecimento Para Fazer Compras Gourmet”, recebida do Prémio TOPVIEW Gastronomia,
dentre muitos outros. O Festval se destaca como uma das principais redes de supermercados do
Parand, ndo apenas por seu faturamento e expansdo, mas também pelos prémios e iniciativas
pioneiras de sustentabilidade e inclusdo no setor. O trabalho que realizamos desde 2022 com
foco na assessoria de imprensa para o Festval, visa gerenciar a comunicagdo com a imprensa
como um todo, bem como destacar os valores que sustentam a marca, como a credibilidade e o

compromisso com a qualidade.




CURITIBAE REGIAO A bandeira Péo de Agucar e o sup dos em Curitiba per ao grupo GPA I
que do Dia
pU Atede de suparmercados Festval, estabelecida em Curitiba, comprou todas as quatro lojas do supermercado Pio de Dastaque de 2024
Agcar na capital paranacnse. © f. | serd recuperagio
=il doinvestiments,
3 X diz SPE da Fazenda
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As lojas vendidas ficam nos bairros Agua Verde (Avenida Getulio Vargas), Batel (Rua Coronel Dulcidio), Bigorrilho { Varejo
(Rua Martim Afonso) e Jardim Social (Rua Arquimedes Cruz). Marcas de moda
) tm nota 21 de 100
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Rede de supermercados Festval adquire todas as lojas do Péo de Actcar
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Festval compra Verde Mais e inaugura 4
novas lojas
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Supermercado de Curitiba inaugura sua
maior loja em prédio historico
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Fostval comprou rede verde Mais de supermerca clos Fol

Novo Festval da Avenicka Kennedy sord inauguracto nesta terea-feira Folo Divilgacio
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CINATE
O Festval inaugura nesta terca-feira (19). as ah, sua

mais nova e inovadora loja. Locatizaca no bairro
Agua Verde. em Curitiba, serd a maior unidace da
rede, com mais de 3 mil melros quadrados de area
e vendas e vem para inovar o varejo e leva-loa
outro patamar.

Leia mais
Parana ¢

ercadas! Gigante clo selor do
asil

Superm
2 100" loja no

Aunidade contara com amplo estacionamento para 150 veiculos, um espaco
gourmel de 600 metros quadrados com 2 buffets a kilo, sendo um de culinaria
brasileira e oulro de culindria oriental, cafelzria com 30 lugares gue ofgrecera
café moido na hora, além de muitas novidades como o Feslval Experience.
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VOLKSWAGEN BARIGUI CASCAVEL

Desde sua fundagdo em 1993, o Grupo Barigiii se tornou o maior revendedor de veiculos novos
e seminovos do Sul do Brasil e ja4 conta com um time de mais de 2.500 colaboradores. A
Volkswagen Barigui Cascavel, concessiondaria do grupo atendida pela Agéncia Caio desde sua
implantagdo em 2022, ¢ uma das mais modernas do pais. Localizada estrategicamente na Ave-
nida Brasil, a concessionaria ocupa uma area de quase 6.000 m? e foi projetada de acordo com
o novo padrdo mundial da Volkswagen, conhecido como New Brand Design, que foca em uma
experiéncia premium para os clientes. Das 470 lojas VW no Brasil, apenas 100 seguem esse
novo conceito, destacando a unidade de Cascavel como uma das mais inovadoras e modernas

da marca.
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Com a inauguragdo marcada para amanha (09), a nova concessionéria Volkswagen de Cascavel
chega respaldada na tradigdo de quase 30 anos do Grupo Barigiii e pretende emplacar na cidade
o melhor atendimento nacional do segmento. Dentre as seis concessionérias VW Barlgii do
Brasil, a loja de Cascavel é a terceira maior da regido Sul, a mais moderna e também a mais
bonita.

Situada na Avenida Brasil, sob o niimero 2.500,
com quase seis mil metros quadradosecom anhra

a pleno vapor, a nova concessionari
de Cascavel ja faz parte do New Bra = Q nuc.?us hgﬁzﬂedm gq!g ENTRAR
novo padrao mundial da marca. Das e — :

do Brasil, apenas 100 ja estéo no noy
Em Cascavel, a loja j& nasceu trazendo o novo conceito da marca

preparada para proporcionar a melhor experiéncia ao consumidg » y : ! R E L A x A R .

por treinamento em Curitiba para oferecer o atendimento padra

s Vozes > Parand S.A

Parana S:A

Economia, empresas e negdcios do Parand. no e-mail p

| Automéveis

Grupo Barigiii inaugura concessionaria
Volkswagen em Cascavel

Por Gazeta do Povo 09/12/2022 09:18 LT\‘ COMENTARIOS

0 que vocd achou desta andlise?

@

Concessiondria esta no novo padrao da Volkswagen.| Foto: Divulgago
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Oconuadc
0 Grupo Barigili abriu nesta sexta-feira (9) sua primeira
concessiondria Volkswagen em Cascavel, no Oeste do Parand. Dentre as
seis lojas VW Barigiii no Brasil, essa & a terceira maior da regido Sulea
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' AMBIENTAL

CASCAVEL

OT AMBIENTAL

Desde 2009, a OT Ambiental se dedica a servigos de limpeza publica com eficiéncia e respon-
sabilidade na cidade de Cascavel-PR. Atendida pela Agéncia Caio no segmento completo de
comunicagéo integrada desde 2014, a OT Ambiental conta com mais de 300 colaboradores e
tem como foco a gestdo e modernizagdo da limpeza urbana, se destacando por suas iniciativas
sustentdveis e seu compromisso com a qualidade dos servigos prestados na cidade, garantindo

que as praticas ambientais estejam em conformidade com as normas e politicas locais.
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PRIMEIRAPAGINA  AGRO  POLITICA
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TAROBA

Secretaria do Meio
Ambiente redne OT
Ambiental para
reorganizacao de
atividades de

- APURAGAD
COBERTURA EM TEMPQO RE

TAROBA.COM.BR

conservacao e

Par: Redagio Tarobd News

09 fev 202145 18:34

El )

Nesta terga-feira (9), o Secretdrio do Meio Ambiente, Nei Har
de Conservagio Ambiental e Bem Estar Animal, Ailton Lima, r
Ambiental, responséveis pelo trabalho de varrigio, poda e retif

objetivo foi apresentar uma reorganizagiio das atividades dese!

¥y AMBIENTAL

Milhares de quilémetros
percorridos e toneladas de
lixo recolhidas para deixar a
cidade cada vez mais limpa!

umaddad acadadlamalsumpave'

[T

Gazeta do Parana
Edicao de 25/9/19

regides do municipio sejam assistidas.

“Diariamente sdo realizadas as otividades de

ptiblicos. Além disso, por meio de protocolo, temos a retirada e podas de drvores, os quais sio

co e limpeza de parques, espagos

realizadas as agbes de vistoria, posteri a ¢ao do pedido regi:

o

secretdrio, Nei Haveroth.

Resultado

SUstentaveisi2023

Economia de R$
989.673,30 em
energia elétrica

—— By

Reducao de
emissao de
2163t CO,

&y AMBIENTAL
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uniTem

UNITOM

A Unitom ¢ pioneira em Tomografia Computadorizada e Ressonancia Magnética no Oeste do
Parand, com mais de 30 anos de experiéncia. Com uma equipe de 50 funcionarios, a clinica
se destaca pela busca constante de inovagéo e exceléncia no atendimento. Um dos marcos da
Unitom foi a importag@o de seu primeiro aparelho de ressondncia magnética Siemens 1.0 Tesla,
tornando-se, na época, o terceiro desse tipo no Parana. A clinica também introduziu inovagdes
tecnoldgicas, como a ressondncia magnética de 3 Tesla, um dos equipamentos mais avanc¢ados
para diagnosticos complexos e o tomoégrafo Revolution, considerado o mais rapido do mundo,
capaz de escanear o coragdo em apenas um batimento cardiaco — um dos poucos disponiveis no

Brasil. Desde 2006, a Agéncia Caio cuida da comunicagdo da Unitom, refor¢ando sua posigdo

como referéncia na area de diagnostico.




A Inteligéncia Artificial chega

' 4
Saude e oo eces s

VARIEDADES

Primeira clinica de Tomografia Computadorizada e
Ressonéancia Magnética do Oeste do Parana, a Unitom recebeu
o Selo de Qualidade Unimed na categoria Ouro.

A honrosa conquista atesta que a Unitom cumpriu os roquisitos gue a fizeram merecer a pontuagio necessaria para obter a
classificagfio maxima estabelecida no programa instituido pela Unimed Cascavel parn estmutar a qualificaciio de sua rode
prestadora de servigos, seguinds recomendagdes da Agéncia Nacional cle Satde Suplementar (ANS)

O reconhecimento significa. scbretudo. que a Unitom atendeu aos requisitos na seguranca de processos, infracstrutura, legal
¢ adequade dimensionamento de pessoas da assisténcia, definides ne programa pars garantis aos beneficiarios da Unimed
um atendimento de exceléncia dentro dos servigos que oferecemos,

E isso, para nés, sempre valeu ouro,

unitomcascavel

aos diagnosticos por imagem ‘ B At

ncahincs o b

uniTem

por thalitacop e outras
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AREVISTA CAPA EDICOES EDITORIAS ~

NOTICIAS

Padi, conquista da Unitom, prestigio para a medicina do Oeste
do Parana

Unitom

Ploneira das mais i ias de i © ressonanci @ a Unitom celebra uma nova congquista que coloca em destaque a medicina do
Qeste do Parana. ¢ a primeira clinica do Estado a obter o prestigioso selo de qualificaciio do Programa de Acreditaciio do Colégio Brasile'ro de Radiologia e Diagnostico por
Imagem.

Emitido apés o cumprimento das exigéncias de um extenso e criterioso roteiro de avaliagées, o certificado atesta que os servigos, a gestio e a estrutura da Unilom atendem aos
requisitos do programa, instituido para garantir. a ea i ! i aos pacienles.

Unitom. Padréo de exceléncia om diagnésticos por imagern
45 3333-4000

45 98802-3936

Rua Souza Naves 3081 | Cascavel | PR

wwavunitorm com.br

Responsavet Técnico Médico: Dr. Eduardo Voltarelli de Souza - CRM 19473 - ROE 14206

A ]
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UNICRED CENTRO-SUL

Fundada em 1989, a Unicred ¢ uma cooperativa de crédito multissetorial, com mais de 300 mil
associados e presenca em 24 estados do Brasil, por meio de suas cooperativas. Uma delas é a
Unicred Centro-Sul. A cooperativa tem sido um pilar importante no desenvolvimento econd-
mico regional e promovendo o fortalecimento de empreendimentos regionais. A Unicred Cen-
tro-Sul ndo apenas oferece servigos financeiros completos, como crédito e investimentos, mas
também investe em educag?o financeira para seus cooperados, promovendo um entendimento
mais profundo sobre gestdo de recursos. Desde sua implantagéo, em 2020, no Oeste do Paran4,
com as agéncias de Cascavel e Toledo, a Caio tem sido responséavel por atuar na comunicagéo
integrada da marca.




DIENTE

16 DE OUTUBRO DE 2024 ISTA ONL

.

e

Saude

EVENTOS

Cascavel recebe nova agéncia conceito da Unicred

AREVISTA  CAPA  EDICOES  EDITORIAS

A Unicred Centro Sulinaugurou a sua segunda agéncia em Cascavel A cocperativa de crédito abriu as portas da nova unidade de
atencimento 16/08/23 na Rua Carlos de Carvalho. n® 3.200. Alem do ponio de relacionamento com os cooperados. a Instituigio
apresenta no espaco uma cafeteria integrada. sendo a primeira experiéncia de agéncla concelto com esse medelo em todo 0
sistema Unicred do Brasit. Denominada CoopCalé, a cafeteria incorporada aa prédio da unidade vai alender ao publico (hdo
somente cooperados) das 8h30 as 18h. Para o presidente da Unicred Centro Sul. Marcos Aurélio Antunes Machado. a nova
agéncia vai ser uma referéncla temporal historica para a cooperaliva ¢ o sistema Unicred “Ha quatro anos comegamas um
rnovimenta de reinventar a5 nossas agéncias com o conceito premium de alendimento, Em Cascavel avangamos abrindo ainda
mais a cooperativa & comunidade. buscando estimular networking, neves negdcios e centribuir para o desenvolvimento dessa e
de todas as pragas onde aluamos” relata

Fonte: Assessona Unicred

Fotos. Guitherme Viewa e Saudle News

Parand e planeja expansao

Agéncia Premium da Unicred, em Foz do lgua;u

Planos da cooperativa contemplam chegada a novas cidades até o
ano

Uma das maiores cooperativas financeiras do Pais, a Unicred ay
Parand. Atualmente presente em cinco cidades do Estado, a exy]
de, até o final do ano, aumentar esse alcance para sete. Nos Ulti
meses, foram inauguradas novas agéncias em Foz do Iguagu, (4
Maringa,

Com R$ 5,2 bithdes em recursos administrados, a cooperativa p)
agéncias divididas nos dois Estados. No Paran4, além das unida
Curitiba, Ponta Grossa e Francisco Beltréo, foram abertas em ju
agéncias em Foz do Iguagu e Cascavel. Em agosto, foi inaugurad|
agéncia em Maringd e, nos proximos meses, estao previstas no
unidades em Pato Branco e Curitiba.

Unicred SC/PR inaugura novas agéncias no ‘

Lista de interesses - Google Finangas

ogle
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Noticias

Com o fortalecimento d
do Parana e a chegada
2022. Entre os principais
captados - somaior
pelos associados,
da diregdo da institul
Cascavel e a quinta na C

do Sul de Santa Catarir
a Unicred Centro Sul
indicadores do periodo esta d
» do patrimdnio total da cooperativi
ncando RS 1,995 b 0 A contin|
0, QUEe NOS ProXiIMmops meses 4
apltal Federal

A cooperativa, considerada uma das malores e mais
Brasil, ne qual ocupa um lugar entre as cinco princip
crescimento no fomenio aos cooperados. Ao longo r1
incemento de R$ 220 milhes, o equivalente a

atingindo o montante de R$ 1,07 bithao. © desempenhy
saobras, recursos que em um banco convencional cores pl}l‘di’ ao lucro operacional. Os resultados correspondeny
& calculado pela divisao das sobras pelo patrimonio liquido.

“As sobras sao em parte (70%} revertidas ao fundo de reserva da cooperativa para que possamos viabilizar emp!
03 cooperados e garantir a saude financeira da cooperativa, @ a outra parte é distribuida entre 0s nossos mals
participagdo”, explica o presidente da Unicred Centro Suf, Marcos Aurélio Antunes Machado.

Os numeros representam o sucesso operacional da cooperativa e a confianga dos co rmado: que passaram
pontua o diretor executivo da Unicred Centro Sul, Mascelo Lima "0 0553 expectal
cenario conturbado e mantendo Investimentos importantes de expanséo para Brasilia e oulras ampliagoes”, con

Maicelo destaca ainda que, além dos nlumeros recordes, a cooperativa teve
de avaliagdo de crédito de renome internacion
colaborador

0Mo IMporantes conqu a auri
a Moody’'s [A+] e Fitch (A-{bra)). "As avaliagdes extern Tob)
s e a participagdo dos cooperados que nos torna um local seqguro para fazer negacios e investiment

Mais crescimenio no horizonte de 2023

Qs proximos meses sefao pautados pela manuiencao do ritmo de crescimento, espera o presidente da U
trabalha para inaugurar ampliar a quantidade de agéncias em Cascavel e Brasilia. "Percebemos um movime
agéncias e enxugamento de estrutura, no entanto nos acreditamos que esses espagos de relacionamento co|
nossa modelo de atendimento premium e essa refagdo proxima esta entre as razoes para 0 nosso continuo forta)

1}

Unicred Centro Sul hoje

A cooperativa fundada por um grupo de médlcos de Criciuma ha 29 anos comegou 2023 com guase 18 mil a
parte delas no Sul de Santa Catarina, regiao de origem, além de duas no Parana {(Cascavel e Toleda) e quatro em

Joao Pedro Alves - assessoria de imprensa Unicred Centro Sul
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METROCARD

A Metrocard, criada em 2008, ¢ responsavel pela bilhetagem eletronica das 19 empresas que
atendem o transporte publico da Regido Metropolitana de Curitiba. Gerenciando uma frota que
representa mais de 900 Snibus, que envolvem operagdes com mais de 6.000 colaboradores e
quase 250 mil deslocamentos unicos de pessoas por dia, a Metrocard ¢ uma empresa voltada
para a tecnologia e a inovagdo, buscando melhorias constantes na prestag@o deste servigo que ¢
essencial para a populagdo da capital e das cidades da Regido Metropolitana de Curitiba. A Caio
Publicidade comegou a atender a Metrocard em 2015, contribuindo para a comunicaggo de suas
iniciativas e melhorias no setor de transporte.
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Metrocard

NO DIA DO
MEIO AMBIENTE

metrocard )( saiba mals

Como o transporte coletivo
beneficia a sustentabilidade
RMC

Sustentabilidade na RMC: optar pelo 6nibus em vez do carro gera vanid
para as cidades, pora a satide da populagdo e para 0 meio ambiente

Quantos carros seriam necessdrios para realizar o transporte coleti

GAZETA DO POV o =

Empresas associadas Metrocard
conquistam o Selo de Conformidade
Sanitaria

Viago Colombo, Viaglio Castelo Branco e Expresso Azul comemoram a certificagdo emitida pela GCS

Empresas associadas
Metrocard conquistam _SCS
o Selo de

S A4 4

'LJABg‘lln'.

PROTEGIDO

() Oweeste conteics

Mais trés da que congrega as do
coletivo da regido de Curitiba, foram om o Selo de C

Sanitéria emitido pela GCS Global Certification System. Viagio Calombo, Viagdo Castelo
Branco e Expresso Azul somam-se a Leblon Transportes, Viagio Nobel e Expresso $3o Bento

que o

"E i para e também paraa Ela
reforga a dos e reitera a eficicla
das medidas sanitérias que foram adotadas durante a d irus”,

Lessandro Zem, representante das empresas Expresso Azul e Viacdo Colombo e presidente da
Metrocard

em Curitiba e Regido se nio existisse um sistema de transporte
coletivo?

t=— - TR Ty T e TR W P 5

Eta éapenas uma das respostas quevocé valencontrarmovideoad L
TR D T T LR RT JRRMEE

Ao todo, 900 carros transportam mais de 500 mil usudrios regist oo

(BrasIL) (MUNDO ) (CHECAMOS ) (LOTERIAS | (PREVISAD 0O TEMPO ) ( GUILHERME MAZIEIRO.
em19 cidades da Regido Metropolitana de Curitiba, 530 cerca de 25| e AT J A AL ) (e :

nas 266 linh
. N Metrocard é reconhecida como exemplo de
. - e exceléncia em transporte piblico
Cidades e a Ago Contra a Mudang:

Case da empresa em parceria com a Transdata Smart foi apresentado em evento na
Argentina

21 0ut 2017 - 13h38 Exibir comentirios

000 9‘#%

A Metrocard {associagio que congrega as empresas do transparte coletive piblico da

do Clima sdo dois dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (]
propostos pela Organizagio das Nagdes Unidas (ONU).

Em um relatério publicado pela ONU, uma das Iniciativas sugeridas
para a populagio atingir um estilo de vida mals sustentével é a
migragio para o transporte piiblico.

Ouvir texto & o

“Criar e de parao Pl Regido Meliopolitana de Curitiba/RMC} e a Transdata Smart participaram na dltima
— a i suportar a sdogdo semana da 15* Asamblea UITP-Latin America que ocorreu na cidade de Rosario
uma vida mai , afirma uma do WArgentina); PLANQS A PARTIR DE

R$14,99,..

de Economia e Assuntos Socials da ONU, Essa mudanga é necessérl{
e an oy

tanto sob a perspectiva individual de cada cidadao quanto em uma
coletiva da socledade.

ASSINE JA!

Descubra como migrar para o transporte coletivo gera beneficios p|
mefo ambiente, nioséa RMC qu|
asande e coletiva, a mob urbanaea de

Confira outros conieddos da Metrucard!

Foto; DINO

Para vocé tererin Reconhecida por todos os presentes como um sucesso e referéncia para a mobilidade
em toda América Latina, o case da Metrocard/Transdata Smart foi apresentado pelo
presidente da Melrocard, Lessandro Zem, durante a palestra do tema Big data,

e di a servigo da na América Latina.

et oo s

e c—————
Servidor do T) diz b PF que
| depésitos para
A . 4 desemborgador eram doago
. de cestas bisicas

Adolescente de 13 anas mata
irmds e confessa crime em
mensagem para mae "Fui eu...

Cidade no interior de SP
planeja maior prédio do
mundo; entenda prajeto
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SINDIAVIPAR

O Sindiavipar — Sindicato das Industrias de Produtos Avicolas do Estado do Parand, é o motor
que impulsiona a avicultura paranaense e uma das institui¢des mais relevantes do setor avicola
no Brasil. Fundado em 1992, ele representa 26 associadas, entre industrias, abatedouros e in-
cubatdrios, defendendo os interesses de um dos setores mais importantes e que mais cresce no
pais. O Sindiavipar representa a poténcia que ¢ a avicultura paranaense, a maior produtora e
exportadora de carne de frango do Brasil e responsavel por impressionantes 35% da produgio
nacional e 40% das exportagdes, com niimeros que atingem niveis histéricos ano apds ano. A
avicultura paranaense tem importancia vital para a economia e para a geragdo de empregos e
renda em praticamente todos os municipios do estado. Com sede em Curitiba, o Sindiavipar
ndo apenas promove a sustentabilidade e o crescimento do setor, mas também atua como um
elo fundamental entre as industrias e o governo, garantindo que a avicultura paranaense tenha
representatividade no cendrio nacional. A Agéncia Caio é responsavel pela assessoria de im-
prensa do Sindiavipar desde 2023, garantindo sua visibilidade e credibilidade perante aos mais

diversos veiculos e midias estaduais e nacionais.

26



psonssa rite Google

AviSited

oF STPachil SBID i
. ¥ i in#

b A
K PR itE BT 75 % Tetar

Sindiavipar assume uma das vice-presidéncias da FIEP

{21 agosto, 2023  Campinas, SP, -Noticias
Edson José de Vasconcelos é o novo presidente da entidade e o empresirio Rol
E a primeira vez que um presidente do Sindicato das Indstrias de Produtos Af

ipar) assume uma vi naf cdo das Indd do Esf
tervu feira (15), o industrial Edson José de Vasconcelos foi eleito para presid

o do par, o Roberto Kaefer, ocupard a vice-pres
outros selores estralégicos da economia do Parand.

A nova gestdo assume oficialmente no dia 1° de outubro. Vasconcelos substif
ocupa a presidéncia da institui¢do desde 2019. O presidente eleito destaca quf

estara a frente da FIEP nos préximos quatro anos serd sensibilizar a sociedad|

principalmente potencializar ainda mais o ritmo de crescimento do Parand, "H
é o quarto PIB, mas temas que sonhar em ser o terceiro e depois o segundo, d

Vasconcelos enfatiza a importancia do Sindiavipar fazer parte da nova gestiq|
@um dos grandes geradores de emprego e renda no campo e nas cidades do
do sindicato, Roberto Kaefer ser um empresario industrial com grande experid

reconhecimento no mercado. “Essa ¢ uma caracteristica impar da nossa regi;

 Rural _fg< Sindiavipar homenag

Ricardo Santin por fortalecer a avicultura brasileira no mercad

Sindiavipar homenageia Ricardo Santin por
fortalecer a avicultura brasileira no
mercado globalv

Honraria destacou os esforgos iseo com a ia, que ajudaram a fortalecer a posicdo do pals no cendtio
olobal, elevando a ABPA como referéncia setorial reconhecida mundiaimente pelos setores avicola e suinicola

Compartithe:

00060

o e 1 s atris om 10 de

teiribira o

HEWSLEITER

Assine nossa newslelter e recebas as
principais noticias em seu email,

Em um gesto de reconhecimento 4 dedicagdo e lideranga que tém sido fundamentais para o
crescimento e desenvolvimento da avicultura no Brasil, o Sindicato das Indistrias de Produtos
Avicolas do Estado do Parana (Sindiavipar) junta com alguns lideres do segmento de proteinas
avicolas prestaram yma homenagem a Ricardo Santin, presidente da Associagdo Brasileira de
Proteina Animal (ABPA), em Cascavel, centro de uma das regbe! de maicr produtao de aves do
Brasil e do mundo. O tributo destacou forg coma
exceléncia, que ajudaram a fortalecer a posigdo do pals no (:naﬂn global, elevando a ABPA
como referéncia setorial reconhecida mundiatmente pelos setores avicola e sulnicota.

Durante um encontro festivo promovido pelo
Sindlaviapar, realizado em conjunto com a cadeia
produtiva paranaense, Santin se mostrou emocionado
30 receher a honraria. “Fol uma surpresa, pensei que
estava vindo para um jantar com amigos do setor,
Receber esta homenagem do Sindiavipar e de toda a
cadeia produtiva do Parand é uma manifestagdo de
carinho imensa, porque a avicultura do Parana é um
grande eixo de desenvolvimento da avicultura
brasileira, hoje com 40% da exportagdo, 35% da
produgdo. Isso me deixa multo honrado. Fico muito feliz ¢ aumenta ainda mals a minha

uso de bens e consumos nio-durdveis, que € a pujanca do nosso Estado e que traz uma capacidade imensa de

crescer ainda mais o setor industrial”, salienta

Segundo ele, no plano de trabalho para os préximos quatro anos es
FIEP e investimentos para melhorar a politica industrial estadual pai
municipios. Vasconcelos ressalta que a industria depende do ambies
“Cerca de 90% das industrias buscam o mercado que niio estd neces
Isso significa energia elétrica, mdo-de-obra, infraestrutura, atos reguld
diretamente na escolha de um local adequado e atrativo para se ter of

Para Kaefer, ocupar uma das vi daFIEP é

economia do Parand. Além disso, o empresario lembra que é uma for|
que

Estadual, transportes, infraestrutura e outros assuntos gue impactam

na F

Sédo lemas que envolvem d
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SINDIAVIPAR: Avicultura paranaense bate seu
proprio recorde e completa uma década como o
maior exportador de carne de frango

30/04/2024 07:43 O x m

A avicultura paranaense acaba de bater seus proprios recordes e permanece lider na
predugdo e nas exportagdes de came de frango. O Relatbrio Anual da Associagio
Brasileira de Proteina Animal (ABPA), divulgado na quinta-feira (25/04), mostrou que,
em 2023, o Parand foi responsével por 41,7% do volume total das exportagdes do setor,
ocupando o primeiro lugar no ranking nacional desde 2013 - na época, o estado jé era o
primeiro colocado e responsdvel por 29,4% do total das exportagdes. De 14 para cé,
essa participacho foi se ampliando a cada ano.

ondur,au - Além da participagio no mercado internaclonal, o relatério da ABPA mostrou

ao longo de todo o anc passado, foram produzidas 14,8 mithdes de toneladas de

e de frango no Brasil. O Parand respondeu por 39,47% desse volume, seguido por
Santa Catarina (13,88%) e Rio Grande de Sul {11,40%).

Roberto Kaefer, do Sindicato das Indistrias de Produtos Avicolas do Estado do
Parand (Slndlawpafl destacou a importdncia do corporativismo e do trabalho engajado entre 0s dlvorws uqvmmlas da
industria avicoia para que esses resultados fossem possiveis. as industrias
responsévels por 94% da prodiicao estadual “E um cendrio que vem sendo construido hd mais de uma década por munas
pessoas que estdo em ia e garantir a qualidade da industria avicola no annd" friso

Mercado consumidor - Mesmo com uma ampla parcela (85,35%) do produto sendo consumida internamente, ha alguns anos
o Brasll ocupa o primeiro lugar no mercado global de came de frango, sendo o principal exportador do produto. Em nimeros
absolutos, em 2023 o pals exportou 51 milhdes de toneladas de frango, um crescimento de 6,57% em relagio ao ano
anterior. Aluulmenle. 150 paises compram Irango e derivados produzidos no Brasil e os maiores compradores internacionais
sdo China, Emirados Arabes Unidos, Japéio, Ardbia Saudita e Africa do Sul.

Consclidagdo - "A forca da avicultura paransense se consolida a cada ano gragas & seriedade ¢ ao comprometimento de
todos os que nessa grande cadela produtiva’, destacou Kaefer, safientando a
importéncia do segmonlo para a economia regional

Sindlavipar - O Sindicato das IndUstrlas de Produtos Avicolas do Estado do Parand {Sindlavipar) represema as indistrias de
produtos avicolas. A carne de frango produzida no Parand é exportada para 150 paises.

Processamento - O processamento de aves no Parand se concentra em 29 municipios e 35 industrias. Além disso, a
avicultura gera 95,3 mil empregos diretos o cerca de 1,5 milhdo de empregcs indiretos no Estado S&o mais de 19 mil avunos
i 312 As industrias i a0

e 8,4 mi trais em
Sindiavipar sdo responsdveis por 84% da produgio estadual.

Primeiro lugar - Segundo o Relatério da Associagio Brasileira de Pmuln: Ammal (ABPA), o Brasil 0cupa o primeiro lugar no
mercado global de carne de frango, sendo o principal exp do prod de Imprensa

FOTO: Pixabay
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Globoavei

GLOBOAVES

A Globoaves, fundada em 1985, tem forte participagio no setor avicola brasileiro e é uma das
maiores produtoras de ovos férteis e pintainhos de 1 dia da América latina. Com 300 colabo-
radores, a empresa opera uma vasta rede de incubatérios e frigorificos. Ha quase 30 anos a
Caio Publicidade presta servigos para a Globoaves na comunicagdo integrada de sua importante
contribui¢do para a cadeia produtiva do frango no pais. A empresa possui uma ampla estrutura,
incluindo incubatdrios, fabricas de ragéo e frigorificos distribuidos por varias regides do Brasil.
Além disso, a GloboBiotech, subsidiaria da Globoaves, produz ovos embrionados para a fabri-

cagdo de vacinas humanas e veterinarias, sendo uma das principais fornecedoras para o Instituto

Butantan, responsével pela produgéo de vacinas.




O Presente Cobb-Vantress premia Globoaves por resultados de Ovos Totais no PR

EMPRESAS

Compartilhe:

0000

Cobb-Vantress premia Glohoaves por
resultados de Oves Totais no PR

Com uma producao de mais de 194 ovos por fémea alojada, empresa avicola atingiu 0 melhor indicador do Estado

Equipe da Cobb-Vantress ¢ res Lotes para a equipe

A Globoaves recebeu o Prémio Melhores Lotes Regionais realizado pela Cobb-Vantress na
categoria Ovos Totais do Estado do Parand. A avicola atingiu 194,2 ovos por fémea alojada. Para

L

Assine nossa n|
principais notic|

o gerente Regional da Cobb-Vantress no Parana, Alex Friederi
empenho e dedicagao de seus colaboradores em todas as fasg

“0 trabalho fez toda a diferenga para alcangar o resultado de
trabalha alinhada as recomendagdes técnicas. A vocagio e a d
referéncia na regido, buscando uma sinergia dentro de seus p

0 Prémio Melhores Lotes Regionais ¢ definido por meio de ur|
Vantress que compara o desempenho das empresas avicolas
variadas regides do Brasil. O objetivo da premiagao, além de r|
area, é estimular outros produtores a alcangarem indices prod

Fonte: Assessoria
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Globoaves: 39 anos de inovagéo e sustentabilidade

Por Por de de Noticias

@ 27/03/2024 0953

Compal

Mais lidas

0 el

Y Har

avo

aval

colqg

A Globoaves completa na data de 27 de margo a marca de 39 anos. No setor avicola, ::"
destaca-se como uma das principais produtoras e exportadoras de ovos férteis e pintos Canj
z y t

de um dia da América Latina. Com pilares na clio e st ::“
busca constantemente formas de aprimorar 0s precessos produtivos de maneira avig
cad|
ambienlalmente responsavel e eficiente. ani
Emb
i, Imp|

No cendrio da avicultura, a Globoaves se destaca ndo apenas pelo seu tamanho e Mic
capacidade produtiva, mas também pela sua forte atuagdo em sanidade, genética e A ::':
Esses sdo nédo sé para garantir a qualidade dos de g

e 9 poel

produtos que oferece, mas também para contribuir com a sadde e o bem-estar dos o5l
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N
Recanto Cataratas

THERMAS RESORT & CONVENTION

RECANTO CATARATAS

O Recanto Cataratas Thermas Resort & Convention, localizado em Foz do Iguagu, é um dos
resorts mais renomados do Brasil, com uma estrutura que atrai tanto turistas nacionais quanto
internacionais. Com mais de 500 acomodagdes entre apartamentos e suites, o resort tem uma
capacidade anual de receber milhares de hospedes, sendo um dos principais destinos de lazer e
eventos corporativos do pais. O Recanto é amplamente reconhecido por sua exceléncia, tendo
sido premiado com o Best of the Best - Travelers’ Choice do TripAdvisor, colocando-o no topo
de 1% dos melhores hotéis do mundo. Além disso, o0 Recanto Cataratas investiu recentemente
R$ 60 milhdes de Reais para modernizar suas instalagdes, incluindo a criagdo de uma usina de
energia solar com 6.888 painéis, capaz de fornecer energia para todo o complexo e ainda repas-
sar o excedente para a rede pﬁblicé de eletricidade. Desde 2020 a Agéncia Caio € responsavel

pela comunicagdo integrada do resort.




Fonta mrosia

Wz @ e pASE

Recanto Cataratas Resort € homenageado por site de
viagens com o prémio ‘Melhor dos Melhores’

2020-09-11 s 13:16

DE EFICENCH
§ © eomscorom WOSSANSTONA  FIPIDNTE  AUICOADE  FaLE CouDSe]
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O Recanto Cataratas Thermas Resort & Convention de Foz do Lq 2 “ wz m 'm s o
Parana, foi agraciado com o prémio Best of the Best do Traveller” I AGROMEGOCIO AUTOMOVEIS CIDADES ECONOMA [DITAS EDUCAGAD ESPORTE SADE TURSMO  PCLITICA  EDIGAD IMFRESSA
Choice. A premiagao ¢ oferecida pelo site de viagens Tripadvisor|
sendo a mais alta homenagem concedida pelo site especialista Turisma
viagens. A premiagio se bascia em milhdes de avaliagdes e opint <
viajantes de todo o mundo feitas no site. Esse reconhecimento Recanto Cataratas esta entre os melhores do mundo

concedide anuaimente e reflete o 'melhor dos melhores' em ser|
qualidade, satisfagio do cliente e experiéncias.

Em comunicado, o Recanto descreve que sente-se honrado coM
Cataratas que tem no DNA a alegria em receber bem, esta honr|
Vamos continuar fazendo o que mais gostamos, que é oferecer
héspedes’, escreveu Edilson Andrade.

O que é o Best of the Best (Melhor dos Melhores) do Traveller's

Fundado em 2002, o prémio 'Methor dos Melhores' do Travelier|
Tripadvisor concede. O tinico prémio da indistria de turismo ba:
viajantes de todo o mundo, esse reconhecimento anual reflete ‘|
satisfacio do cliente e experiéncias.

ogr por tadas o lados o convecida mandialments
‘comd uma das canatureza, ateleira, pl iSirbuca em 150 el e,
drea Thernias Rescrt
Entre 08 Ganhadores da prémia TripAdvicor Beat of the Dext 2020, e'oro ertre o5 Toa 1% Melnores Hotéis do Murdo, o resort oferece incriveis opgées de entreteniment,
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fors da carmum. exponienty ¢ eratva, ol
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u 0. servicos ¢ laser apiandos pur ot
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‘nﬁf MErCoLAB

Analises a servigo da sadde humana e animal

MERCOLAB

O MercoLab, fundado em 2002, é um laboratério de referéncia nacional em sanidade animal,
seguranga alimentar, bromatologia e controle de qualidade no setor agropecudrio. Credenciado
pelo Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento (MAPA), o laboratério realiza analises
oficiais para controle e monitoramento de doengas como salmonella e micoplasma, contribuindo
para o fortalecimento das cadeias produtivas, especialmente no setor avicola. Além de seu im-
portante papel no monitoramento de sanidade animal, o MercoLab, atendido pela Agéncia Caio
desde 2014, também atua em satide humana, oferecendo servigos de andlise de dgua e alimentos,
além de outros testes laboratoriais para garantir a qualidade e seguranga de produtos consumidos
pela populagdo. Um dos principais destaques do MercoLab ¢ a organizagdo do Encontro Mer-
coLab de Avicultura, um evento técnico que retne especialistas nacionais e internacionais para
discutir avangos e inovagdes na sanidade avicola. Em sua 15 edigdo, o encontro contou com a

participagdo de mais de 300 profissionais da industria, consolidando-se como um dos principais

foruns de debate sobre sanidade animal e avangos tecnoldgicos no Brasil.




Encontro MeicoLab traz
pesquisadores nacionais
estrangeiros para Cascav(

Brasil

Revista  Alimentag3o e nulrigio de poedeiras Temas ~Especiais Temalicos Espécies Entrevistas Setorial Autores Empresas Produtos Eventos

Buscar

15l‘. Encontro Mercolab de Avicultura
retine mais de 300 participantes para
discutir o futuro do setor

015 Encontro Mercolab de Avicultura se consolidou como um evento
de referéncia no calendario avicola nacional e internacional
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de Avicultura
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EVENTOS

15 Emonuoumuhb de Avicultura mme ‘mals de 300 participantes
ra discutit o futuro do setor

Com mais de 300 participantes e um dia Inteiro de discussdes Intensas, 0 15%
Encontro Mercalab de um evento de
referéncia irio avicola nacional e Focado nas
principals patologias da :mcunura, o encontro reuniu (éenicos, diretores,

0 trazendo visiies
internacionais sobre temas cruclals para o setor,

a abertura do evento, 0 Dr. Alberto Back destacou a importancia da
redugaa do uso di na avicultura, novas
abordagens e priticas que estio transformando o setor. *&
fundamental reduzir o uso de antimicrobianos, e essa foi
uma das qui”, afirmou.

téenicas, nesta terga-feira (10:09), em Cascavel, no Oesto do Pasand
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manda para 172 paises. A produgio mundial
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para a econoia nacional, com provisio de crescimento de 13% na de rangol
Morcolab de Avicultura ee tomam cada vex mais necessdnos, resealia Albertd

Inscrigoes

As Inserigbes para o 15° Encontro MercoLab do Avicuitura sinca estéo nboria
"\mLLMMLwaumm mw-wmummd-
pelo pix 04.857.370/3001-00 ou

Palestsan confirmadas

Abertura | Boas-vindas

Atberio Back, diretar do Mercolab

Palestenn:

Desaflos da produglo de frangos: Presante e futura

Ricarda Santin, presidonta da ABPA - §P

Gestio do Programa do Auloconirole do Campo s Abatedoura
Uris

Professora e pesquisadora da UFRGS - RS

melncoler de Reoviry

Jorge A. P Marchesi
Biologia mofocular ~ Marcolab - Ceseavel - PR
Reovirus: Rocentes avangos na pasquisa nos EUA
Holly Sefiors
Potauisadara da Univarsity ol Geargia - EUA
Roovirus: Realidads brasilaira

Janatas Woll

Corparativo lenico da JBS ~ kajsi/SC

Sjoak do Vit
instituto Royal GO - Halanda

Controle de salmonela: Importancia da cama o da cadela

Edigao 160
TECNOLOGIA

Mercolab, um senhor laboratério!
compartine: (£ ()

Texto Rejane Martins Pires
Foto(s) Kaud Veronese
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eriteriosos do um laboratdrio de Cascaval, o Mercolab

petas mios o olharas
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@ nenhuma que poucos sabem é gue 50% de toda a | de frangos passa por

novidade, mas produgéo nacional
mmhmmwmcwmmm.ommh\mcdgh.

Em resumo, a qualidade da came wmmw-mmmmwuwmtmu
um trabalho iniclado ha duas décadas pelo médico veterinrio Alberto Back e sua esposa Maria

33



HOIhos Prime

HOSPITAL OFTALMOLOGICO

O HOlhos Prime, hospital oftalmoldgico de Cascavel, se destaca como uma referéncia em saude
ocular, oferecendo servigos de exceléncia e tecnologia de ponta. Com equipamentos de ultima
geragdo, o hospital conta com cinco centros cirurgicos e uma unidade de emergéncia, tudo proje-
tado para proporcionar o melhor atendimento aos seus pacientes. Além disso, o hospital também
tem impacto significativo na formagéo de novos médicos e participa ativamente de eventos e
congressos cientificos, como o Congresso Sul Brasileiro de Oftalmologia, promovendo avangos
na area e fortalecendo sua presenga no cendrio médico nacional. Desde 2022, a Caio é respon-
savel pela comunicagdo corporativa da HOlhos Prime, promovendo sua imagem como um dos
principais centros de oftalmologia do Brasil.




CBN Cascavel
939 FM

kascavel
Oftalmologia: HOlhos Prime é referéncia em
residéncia médica

Por Redagio em 11/01/2024- 1705

De um modo geral, os concursos para residéncla médica sdo sempre extremamente disputados, pois é a
oportunidade para que profissionais recém graduados nas universidades possam se qualificar em uma das
especialidades da medicina para almejar maior éxito na carreira

Ottimas Noticies  mESSS—

Mezabdlica

Saiba como perder peso de
forma saudével com Delson
Brogliatto

Eeicles 2024

Renato Silva lidera nova
pesquiza em Cascavel e
Maércio Pacheco aparece em
ultimeo, segundo Instinuto
Camargo

Policial Federal

“A motivaghio é eleitoral,
Roman fol contratado pra
isso”, diz Paranhos em
coletiva

Opiniio

Capital n8o é o que vocé
penss

CBN Cas;avel

13.9 FM

Satde
"0 Holhos Prime tornou-se referéncia no Parana
em cirurgias oftalmoldgicas”, diz Solano

Por José Roberto Benjamin em 24/02/2023 - 11:38

Em entrevista & CBHN Cascavel nesta sexta-feira (24) o médico Marcos Solano Vale, diretor do HOIhos Prime
destacou o atendimento humanizado realizado no hospital com base em {rés pilares. atencéo, tecnologia e
experiéncia. Solano disse também que o HOIhos Prime segue crescendo e inovando. “Quando comecamos ha 8
anos, fomos movidos pelo propdsito de fazer um hospital que evoluisse continuamente. De 12 pra ca, ndo paramos

Ultimas Noticias  mmmmm——

Reprogramacio
Metasdlics

Saiba corno perder peso de
forma saudével com Delson
Brogliatto

Elnicles 2024

Renato Silva lidera nova
pesquisa em Cascavel e
Maércio Pacheco aparece em
Glime, segundo Institute
Camargo

Policial Federal

"A motivacBo é eleitoral,
Roman fol contratado pra
isso”, diz Pararhos em
coletiva

Opiniie

Capizal nBo é o que vock
pensa
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INSTALACOES, INFRAESTRUTURA

EE RECURSOS MATERIATILS

Com espagos amplos e arejados, grandes janelas e muito uso de vidro e luz natural, nossos
escritorios, localizados em pontos estratégicos nas cidades de Curitiba e Cascavel buscam ofe-
recer aos nossos colaboradores um local de trabalho agradavel e funcional.
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CASCAVEL

Em Cascavel, localizados no corag¢io central da ci-

dade e com facilidade de locomog&o para qualquer
regifo, nossa sede conta com uma metragem total
de 150 m2, 15 estagdes de trabalho, recepgdo, sala
de reunides, cozinha e 2 banheiros.

37



CURITIBA

Nosso escritorio em Curitiba, localizado no bairro
Alto da Gléria, conta com uma infraestrutura
moderna de 143 m? O espago foi projetado no
conceito Open Space, dispondo de mais de 20
estacdes de trabalho, sala de diretoria e sala de
reunido privativa, além de copa e trés banheiros.
Situado em um prédio com recepgio e seguranca
24 horas, o ambiente oferece um pavimento
dedicado inteiramente a reunides com quatro
salas equipadas com isolamento acustico e visual,
tecnologia completa para reunides hibridas e uma

cafeteria in company exclusiva.

Selecionamos um espago que une seguranga,
bem-estar e praticidade, oferecendo um ambiente
seguro e de facil acesso para nossa equipe e um
ponto de encontro acolhedor para nossos clientes.
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SEGURANCA

A seguranga tanto de nossos colaboradores e nossas instalagdes, localizadas em locais com
vigilancia monitorada, restri¢do de acesso e tranquilidade, quanto das informagdes de nossos

clientes é um dos pilares da Agéncia Caio.

A protegdo de dados ¢ uma prioridade que colocamos em pratica através do uso de diver-
sas estratégias:

1. Criptografia de Dados: A criptografia protege os dados convertendo-os em um formato
ilegivel sem uma chave de descriptografia. Isso é essencial tanto para dados em transito (en-
quanto estdo sendo transmitidos pela internet) quanto em repouso (armazenados em servidores
ou nuvem).

2. Autenticac¢iio de Dois Fatores (2FA): Adotamos a autenticagdo de dois fatores para acesso
a plataformas e sistemas. Isso adiciona uma camada extra de seguranga, exigindo que nossos
colaboradores insiram uma segunda forma de verificagdio além da senha, como um codigo

enviado por SMS ou aplicativo.

3. Monitoramento e Auditoria: O monitoramento continuo de atividades na rede, incluindo
auditorias regulares de seguranga, nos ajuda a identificar comportamentos suspeitos e possiveis

vulnerabilidades antes que ocorram violagdes de dados.

4. Backup Seguro: Manter backups regulares e seguros de todos os dados é crucial. Esses
backups também sdo criptografados e armazenados em locais separados da infraestrutura prin-

cipal, em uma nuvem segura.

5. Utilizamos alguns softwares de Protecéio:

. Firewalls: Protegem o trafego de rede, bloqueando acessos ndo autorizados.
. Antivirus e Antimalware: Protegem contra ataques de virus e malwares que podem compro-

meter dados sensiveis.
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. Sistemas de Deteccédo e Prevencéo de Intrusdes (IDS/IPS): Monitora e reage a possiveis

invasdes ou atividades andmalas na rede.
. VPN s (Virtual Private Networks): Criptografam a conexdo de rede, principalmente em

ambientes de trabalho remoto, garantindo que dados enviados entre o cliente e a agéncia

estejam sempre protegidos.

6. Controles de Acesso Baseados em Funciio (RBAC): Os RBACs permitem acesso aos da-
dos apenas para quem precisa. Com RBAC, diferentes fun¢des tém diferentes niveis de acesso,

garantindo que somente pessoas autorizadas possam manipular dados sensiveis.

7. Treinamento de Equipe: Nossos profissionais na Agéncia Caio sdo constantemente treina-
dos e atualizados sobre préticas de seguranca cibernética e consideramos esta uma das maneiras

mais eficazes de reduzir riscos.

SUSTENTABILIDADE

A sustentabilidade faz parte do nosso dia a dia. Priorizamos em nossas instala¢des praticas que
minimizam o desperdicio, buscamos utilizar o minimo possivel de materiais descartaveis, evi-
tamos o uso de plastico e derivados e adotamos politicas de mensuragéo e controle de nossas

emissdes de gases do efeito estufa através de nossa parceria com a ONG Carbon Free Brasil.

Algumas de nossas iniciativas internas com os nossos colaboradores envolvem:

1. Reducio de Consumo de Energia

. [luminagéo Eficiente: Substituimos lampadas tradicionais por LEDs, que consomem até
80% menos energia e t€ém maior durabilidade.

. Sensores de Presenga: Em alguns pontos de nossos escritérios instalamos sensores de
movimento para garantir que as luzes so6 fiquem acesas quando necessario.

. Possuimos janelas amplas e paredes de vidro, maximizando a luz natural em nossos
ambientes de trabalho e reduzindo a necessidade de iluminagéo artificial.

. Buscamos a utilizag¢fo de equipamentos de Baixo Consumo, em especial os que contém

certificagdo Energy Star ou similares, que garantem menor consumo de energia.
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2. Reducéo e Gestdo de Residuos

. Reciclagem: Temos estagdes de coleta seletiva visiveis e bem sinalizadas para papel,
plastico, vidro e residuos orgéanicos.

. Redugéo de Papel: Buscamos ao maximo trabalhar com a digitalizagdo de documentos
para reduzir o uso de papel e para isso fazemos uso da tecnologia para, por exemplo, as-
sinaturas de documentsos de forma digital, evitando simpressdes desnecessarias. Caso
seja necessario imprimir, quando possivel adotamos a impressdo frente e verso e o uso
de papel reciclado.

3. Uso de Materiais Sustentaveis

. Mobiliario Sustentavel: Optamos por méveis feitos com materiais reciclados ou de fon-
tes sustentaveis, como madeira certificada pelo FSC (Forest Stewardship Council). Evi-
tamos ao méximo o uso de plasticos de uso vinico.

° Tinta Ecoldgica: Utilizamos tintas com baixo VOC (Compostos Orgéinicos Volateis),

que sdo menos prejudiciais a0 meio ambiente e a saude dos colaboradores.

4. Gestiao de Agua

° Redutores de Vazdo e Torneiras Automaticas: Possuimos, atualmente em instalacgéo,
redutores de vazdo em torneiras, além de torneiras automaticas em areas comuns, para
economia de agua.

. Descargas de Baixo Consumo: Nossos vasos sanitarios possuem descargas de duplo

fluxo, que permitem o uso de menos adgua para necessidades menores.

5. Plantas e Areas Verdes

. Espagos Verdes: Buscamos ao maximo unir plantas em nosso design interno e, na uni-
dade de Curitiba temos um jardim completo. As plantas melhoram a qualidade do ar e

criam um ambiente mais saudavel e relaxante para os colaboradores.
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6. Alimentacio Sustentavel

e Cafeteria Sustentavel: Utilizamos produtos orgénicos em nossos escritorios e possuimos
utensilios reutilizdveis, como copos, talheres e pratos, evitando embalagens plésticas
descartaveis.

° Politicade Desperdicio Zero: Promovemos uma politica de desperdicio zero, incentivando

os colaboradores a ndo desperdicarem alimentos e usarem por¢des adequadas.

7. Incentivo a Sustentabilidade no Dia a Dia

. Educagdo e Conscientizagdo: Promovemos campanhas internas para aumentar a cosns-
cientizagdo sobre praticas sustentaveis e incentivamos o uso consciente de energia, 4gua
€ recursos.

. Green Team: Nossa equipe de colaboradores ¢ dedicada a sustentabilidade e ao desen-

volvimento de novas ¢ melhores praticas a cada dia.
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RECURSOS MATERIATIS

A Agéncia Caio busca atualizar com frequéncia todos os recursos materiais utilizados por seus
profissionais. Temos convénio com empresas de tecnologia que nos fornecem manutengio
trimestral e, sempre que necessario, fazemos novas aquisi¢des visando o melhor desempenho,
tecnologia e seguranga de cada dispositivo ou equipamento.

Os recursos materiais e equipamentos que a Agéncia Caio disponibilizar4 com exclusividade
para a equipe de profissionais listada neste caderno, muitos j existentes nas instalagdes da
Caio, seguem listados a seguir, conforme solicitado neste edital:
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EQUIPAMENTOS

1. Equipamentos Eletronicos

11.1 Notebooks e computadores desktop
* 22 Notebooks
* 2 MacBook Pro Desktop

1.2 Tablets
e 2 Tablets Samsung Galaxy Tab S9

1.3 Smartphones
* 18 Smartphones

1.4 Cameras DSLR/Mirrorless
» 2 Cameras DSLR

1.5 Microfones Portéteis
* 2 Microfones Portateis (Rode Wireless Go)

1.6 Tripés e Gimbals
* 2 Tripés (Manfrotto) e 2 Gimbals (DJI Osmo Mobile)

1.7 Gravadores de Voz
* 2 Gravadores de Voz (Zoom H6)

1.8 Fones de Ouvido com Cancelamento de Ruido
* 18 Fones de Ouvido Bose QuietComfort para leitura e concentragéo.

1.9 Monitores Adicionais
* 2 Monitores Adicionais (LG UltraWide)

1.10 Impressoras Multifuncionais (Impresséo, Cépia, Digitalizagéo)
* 1 Impressora HP LaserJet Pro MFP M479fdw
¢ 1 Impressora Brother MFC-L8900CDW
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1.11 Impressora de Backup (compacta)
* 1 Brother HL-L2350DW

1.12 Papel e Suprimentos
* Estoque de Toners: Toner extra para as impressoras de
grande porte, tanto preto quanto colorido.
* Papel de alta gramatura: Para impressdes de releases ou
relatérios que precisem ser distribuidos fisicamente.

2. Softwares e Ferramentas de Colaboracéo (em detalhe no proximo item)

2.1 Pacotes de Escritério e Colaboragdo
* Licengas Google Workspace e Microsoft Professional Plus 2021

2.2 Comunicagio
* Microsoft Teams

2.3 Videoconferéncias
* Google Meet: Integrado com o Google Workspace

2.4 Softwares de Redagdo e Edi¢do
* Licengas Adobe Photoshop e Lightroom
* Licengas Adobe Premiere Pro ou Final Cut Pro
* Licengas Otter.ai

2.5 Monitoramento e Andlise de Midia
* Licenga Meltwater
» Licenga Talkwalker

2.6 Gerenciamento de Fotos e Videos
* Google Drive (com espago em nuvem de +1 TB): Armazenamento
compartilhado de fotos, videos e documentos importantes, com
permissdo de acesso controlada e liberada apenas para a equipe.
e Licenga Canto: Para organizag@o e busca rapida de ativos visuais.

2.7 Distribui¢do de Press Releases
* Licenga Cision: Para envio de press releases e
gerenciamento de contatos de jornalistas.
* Licenga Muck Rack.
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2.8 Gerenciamento de Projetos e Tarefas
* Trello: Para organizagdo de pautas e tarefas individuais,
com dashboards compartilhados.

3. Equipamentos e Softwares de Seguranca

3.1 VPN
* Licengas NordVPN: Seguran¢a de conexdes remotas e em campo.

3.2 Antivirus e Segurancga Digital
* Licengas de Norton 360 e Kaspersky: Protegdo con-
tra malware em todos os dispositivos.

3.3 Gerenciador de Senhas
* Licenca LastPass

4. Softwares de Relatorios e Analise de Dados
* Licengas Power BI e Google Data Studio

FERRAMENTAS E SOFTWARES

Além de contarmos com uma equipe altamente qualificada e recursos materiais da mais alta
tecnologia, a Agéncia Caio investe de forma robusta no que ha de mais moderno em softwares
e ferramentas, tais como inteligéncia artificial. Usamos softwares especializados que otimi-
zam a pauta, fluxo e monitoramento e nos auxiliam a coordenar nossa sistematica de trabalho
de assessoria de imprensa, aliando modernidade, destreza, celeridade e precis@o. Algumas de
nossas ferramentas sdo:

1. Monitoramento de Noticias

Os softwares que usamos nos auxiliam a rastrear publicagdes na midia e monitorar quaisquer
mengdes em tempo real:

* Meltwater: Uma das ferramentas mais completas para monitoramento de midia,
tanto tradicional quanto digital. Permite o rastreamento de mengdes em tempo real,
analise de tendéncias e coleta de dados de publica¢des.
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* Google Alerts: Embora seja uma ferramenta gratuita e considerada por muitos “ba-
sica”, o Google Alerts permite monitorar palavras-chave e frases completas, como
o nome da secretaria, frases de impacto de acordo com nossa pauta e receber alertas
por e-mail quando mencionadas.

e Mention: Outra ferramenta poderosa que utilizamos e que monitora mengdes na
midia online, blogs e redes sociais. Também oferece insights e relatérios sobre a
visibilidade de determinado tema ou entidade.

* BuzzSumo: Ideal para monitorar contetidos virais e tendéncias, além de identificar
influenciadores que podem estar falando sobre temas sensiveis ou de nosso interesse.
Permite rastrear mengdes de topicos ou palavras-chave especificas.

* NewsWhip: Focado em analisar o impacto de historias jornalisticas em redes sociais

e meios digitais, permitindo entender a repercussdo das publicagdes na imprensa.
2. Gerenciamento de Fotos e Arquivos

Utilizamos algumas ferramentas que consideramos essenciais para organizar e distribuir ima-

gens para a imprensa:

* Dropbox: Uma solugdo simples e bastante utilizada (e conhecida) para armazena-
mento e compartilhamento de arquivos. Usamos com frequéncia para compartilhar
fotos e videos com jornalistas e com a imprensa geral.

* Google Drive: Outra alternativa, como o Dropbox, que também usamos para orga-
nizar e compartilhar fotos, documentos e releases. Também permite a colaboragdo de
vérios membros de nossa equipe em materiais especificos e em tempo real, quando
por exemplo algum jornalista da Caio estd em outra cidade ou cobrindo algum evento
¢ atualiza o material em tempo real para que outro jornalista de nosso time o dispare
para a imprensa com celeridade.

¢ Canto: Um de nossos softwares de gerenciamento interno de ativos digitais que
organiza fotos, videos e outros materiais de midia em uma interface centralizada.
Oferece busca por tags e metadados, facilitando o acesso rapido a arquivos visuais.

* Brandfolder: Ferramenta que usamos para organizar e distribuir contetidos de mar-
ca, como fotos e videos. Ele facilita o controle de quem pode acessar ¢ baixar os
arquivos, além de manter o histérico de uso.
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3. Ferramentas Especificas de Assessoria de Imprensa

Para equipes de alta performance, como a nossa, o Cision ¢ uma solugéo completa, pois integra
monitoramento de noticias, gerenciamento de fotos, envio de releases e relatérios. E uma das pla-
taformas mais robustas para assessoria de imprensa. Oferece desde a distribuigdo de press releases
até o monitoramento da cobertura de midia, analise de reputagdo e criacdo de relatdrios detalhados.

Na Caio fazemos uma combinag¢ido de ferramentas, utilizando na maioria das vezes o Melt-
water para monitoramento de noticias, Canto para gerenciamento de fotos e Pressfolio para
gerenciamento de releases e contatos. Estas plataformas sdo ideais para a otimizagéo do nosso
relacionamento com a midia e a distribui¢do de comunicados.

Em casos especificos também podemos fazer uso de outras ferramentas, como as que desta-
camos abaixo.

* PR Newswire: Oferece distribui¢fo massiva de press releases para agéncias de noti-
cias e veiculos de midia em vérias partes do mundo. Também conta com servigos de
monitoramento de midia.

« PRgloo: E uma plataforma de gestio de relacionamentos com a midia, que oferece
desde a distribuigdo de comunicados até o gerenciamento de contatos € monitora-
mento de cobertura de midia.

* Muck Rack: Focado no relacionamento com jornalistas, permite encontrar e monito-
rar jornalistas por meio de um banco de dados atualizado. Também tem ferramentas

de distribui¢do de press releases e monitoramento de mengdes na midia.

4. Ferramentas para Anilise de Dados e Relatorios

Essas ferramentas nos ajudam a criar relatérios detalhados sobre a repercussdo das noticias e
avaliar o impacto da nossa comunicagéo:

* Hootsuite: Embora seja conhecido por gerenciamento de redes sociais, o Hootsuite
também possui recursos de monitoramento e geragéo de relatérios sobre engajamen-
to e mengdes em plataformas digitais.

* Talkwalker: Uma plataforma completa de monitoramento de midia, com analises
de impacto e insights sobre cobertura na midia impressa, digital e social. Possui
recursos de visualizagido de dados e relatérios personalizados.

Uma equipe técnica experiente e qualificada, fazendo uso da mais alta tecnologia, tanto de
equipamentos quanto de softwares e inteligéncia artificial, nos permite oferecer um servigo de
assessoria de imprensa impar, com modernidade, expertise e exceléncia.
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SISTEMATICA DE ATENDIMENTO

A Agéncia Caio possui vasta experiéncia em comunicagdo institucional e empresarial. E € por
isso que entendemos a importincia de conectar pessoas, institui¢des e marcas, inclusive no
setor publico. Com uma visdo estratégica integrada, nossa agéncia foca em combinar diferentes
canais de comunicago para criar uma imagem solida e coesa. O trabalho junto a 6rgéos publi-
cos, como a Secretaria de Estado da Agricultura e Abastecimento do Paran4 - SEAB/PR, exige
solugdes que garantam clareza e agilidade na disseminagao de informagdes para ptblicos diver-

sos, afinal a transparéncia € essencial para construir confianga entre a populagéo e a instituigdo.
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Com expertise no planejamento de comunicag¢do corporativa, desenvolvemos estratégias
personalizadas, adequadas as necessidades e desafios de cada cliente, sempre priorizando
a integragdo. Nossa atuacdo vai do planejamento até a execugdo tatica, assegurando uma
comunicagéo eficiente e de alto impacto.

Estamos prontos para oferecer solugdes completas, baseadas em dados e estratégia, que ali-
nhem os objetivos da Secretaria as expectativas da sociedade, promovendo uma comunicacéo
institucional forte e bem direcionada.

PRESENCA ESTRATEGICA

A Agéncia Caio possui uma equipe especializada, composta por 08 profissionais altamente capacita-
dos, para atender de forma eficaz as demandas da Secretaria de Estado da Agricultura e Abastecimento
do Parana - SEAB/PR e da Secretaria de Comunicagio (SECOM), conforme solicitado neste edital.

Nossa equipe esta distribuida estrategicamente entre nossas unidades de Cascavel e Curitiba,
garantindo cobertura integral de monitoramento de midia, produg¢éo de releases e materiais de
imprensa, relacionamento com os mais diversos jornalistas e veiculos de comunicagdo, gestio
de entrevistas e porta-vozes, resposta a crises de imagem, clipagem e analise de impacto,
planejamento e execucdo de eventos, além da criag@o de estratégias proativas de comunicagéo
durante todo o periodo do contrato.

Todos os colaboradores da Agéncia Caio sédo treinados previamente acerca das nossas regras
institucionais, centradas no respeito mutuo e na ética empresarial, assinam termos de confi-
dencialidade sobre todos os dados que virem a ter conhecimento a respeito de cada cliente e
seguem direcionamentos de conduta corporativa.

Equipes técnicas com profissionais sérios e especializados em assessoria de imprensa nas
cidades de Curitiba e Cascavel ¢ estratégico e essencial, em especial para o atendimento das
demandas da Secretaria de Estado da Agricultura e Abastecimento do Parana - SEAB/PR por
diversos motivos:
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1. Cobertura Abrangente e Agil

Curitiba, como capital e maior cidade do estado, concentra os principais veiculos de comu-
nicagdo e é o epicentro das principais operagdes € decisdes relacionadas ao agronegocio. Ja
Cascavel é um importante polo no oeste do estado, sendo uma cidade estratégica, proxima
4 uma das mais importantes e sensiveis fronteiras do pais e com grande influéncia regional.
Ter equipes fixas em ambas as cidades permite uma cobertura rapida e eficiente de eventos,
coletivas, coberturas e operagdes relevantes em diferentes regides do Parand, garantindo que

a secretaria responda de maneira 4gil as mais diversas demandas de imprensa.

2. Integragiio e Monitoramento

A presenga de colaboradores em Curitiba e Cascavel facilita o relacionamento proximo com
a midia local e regional. Jornalistas em Cascavel e regido, por exemplo, t€m necessidades
o interesses diferentes dos veiculos de Curitiba, que tendem a se concentrar mais em temas
estaduais e nacionais. Ter assessores em ambas as cidades permite adaptar as mensagens da
Secretaria de forma mais eficaz, considerando os contextos regionais (que abrangem todas as
cidades do Estado) e atendendo de forma personalizada as diferentes demandas da imprensa.
Ademais, com equipes localizadas em regides sensiveis e estratégicas é possivel monitorar de
perto o que esta acontecendo em cada area e reagir rapidamente, garantindo que a Secretaria
esteja sempre informada e pronta para emitir declaragdes e/ou tomar as medidas mais adequa-
das em cada situagio.

A presenga fisica e ja consolidada da Caio em Cascavel e Curitiba, bem como o sélido rela-
cionamento que a Agéncia construiu durante mais de 45 anos de atuagdo com os principais
veiculos regionais, estaduais e nacionais certamente contribui para um atendimento de ex-
celéncia, visando uma relacio de transparéncia e confian¢a entre a SEAB/PR, a imprensa e

a populacéo.
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ATENDIMENTO

Em Cascavel temos dois profissionais, enquanto que em Curitiba contamos com seis colabo-
radores na equipe. As equipes permanecerdo inteiramente integradas por meio de softwares
como o SIGA, além de grupos em aplicativos de comunicacdo como WhatsApp e Telegram,
e-mail e ligagdes criptografadas. Nosso atendimento sera realizado das 08h as 22h (podendo
ser readequado de acordo com a necessidade da Secretaria), com plantonistas a disposi¢&o
para cobrir o periodo restante, assegurando atendimento ininterrupto, incluindo finais de se-
mana e feriados.

Nossos profissionais terdo um monitoramento continuo e treinamento regular, garantindo que
estejam sempre alinhados as melhores praticas de comunicagdo e aos objetivos da SEAB/PR.
Na Agéncia Caio ja é adotada uma cartilha de conduta que estabelece diretrizes claras, como
a manutencdo absoluta da confidencialidade das informagdes, atuagdes pautadas na ética e
transparéncia em todas as interagdes, resposta as demandas de maneira agil e eficiente e o
cumprimento de padrdes de comunicagio respeitosa e profissional nas redes sociais, no dia a

dia e no contato com a imprensa.

Para o alinhamento entre a agéncia e a contratante, seguiremos trés calendarios ba-
sicos de reunides:

* Reunido semanal para planejamento
 Reunido mensal para apresentagdo de resultados

* Reunido mensal para avaliagdo de resultados, oportunidades e proximas agdes

Podendo, ainda, haver outras reunides conforme necessidade e demandas da SEAB/PR. Assim,
a Caio reafirma seu compromisso com a exceléncia no atendimento, seguindo rigorosamente
as exigéncias de qualificag@o e experi€ncia profissional e garantindo a melhor prestagéo de
servigos, com foco em resultados transparentes, estratégicos e na agilidade de resposta as
demandas da imprensa.
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IMPRENSA

Oatendimento eficiente na imprensa é fundamental para garantir que informagdes sejam transmitidas
com clareza, precisdo e rapidez. Na Caio, compreendemos que uma comunicag¢do bem direcionada

fortalece a imagem institucional, constréi credibilidade e amplia a visibilidade positiva.

Sabendo das necessidades e demandas especificas relacionadas ao atendimento de drgdos
publicos, a Caio desenvolveu dois processos de atendimento para otimizar a comunicac¢io da
Secretaria. O primeiro é um atendimento proativo, no qual atuamos por meio de iniciativas
préprias, levando em considerag#o as pautas trazidas pela propria SEAB/PR bem como outras
ja apontadas e identificadas por nossa equipe, de relevincia para a sociedade e para as neces-
sidades estratégicas e institucionais deste 6rgdo. Ja o segundo, é um atendimento reativo, com
equipe especifica preparada para atuar em situagdes de gestdo de crise ou diante de pautas
urgentes que demandem uma resposta imediata e eficiente. Dessa forma, garantimos uma

comunicagdo agil e direcionada, tanto no cotidiano quanto em momentos criticos.

ATENDIMENTO PROATIVO

Nosso Atendimento Proativo traz uma abordagem auténoma na comunicagéo, onde a equipe
antecipa e propde pautas, agdes e interacdes, em vez de apenas reagir a demandas externas.
Esse tipo de atendimento envolve monitoramento constante do cenario, identificagdo de opor-
tunidades positivas de comunicag8o e a criagdo de iniciativas que promovam os interesses e
a imagem do 6rgéo.

Considerando o atendimento a uma institui¢do publica, como a SEAB/PR, o nosso atendi-
mento também inclui sugestdo de entrevistas, divulgagdo de informagdes de interesse publico,

organizagdo de eventos para a imprensa e a antecipagdo de temas relevantes para a sociedade.

O objetivo da Caio é manter uma presenga constante e planejada na midia, alinhando as
estratégias de comunicagdo com os objetivos institucionais, sempre buscando promover a
transparéncia e fortalecer a credibilidade.
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Atendimento Proativo

Estratégias
Monitoramento de Realizacido
pautas de interesse Posicionamento de anélises Novos Temas
Imersao e briefing da midia, avaliagdo Releases, notas, Monitorament Contato com
Busca de temas e das mensagens e sugestdes de o geral para jornalistas para
conteddos ferramentas a pautas, artigos, identificagdo sugestdo de temas de
pertinentes serem utilizadas entre outros de pautas interesse do cliente
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Preparacéo de Encontros Eventos Monitoramento Sugestio
briefing Buscar Coletivas, Andlise de Ap6s anilise,

Elaboragio de oportunidades de workshops e resultados e monitoramento e

briefings para a potencializar o outros eventos desenvolvimento resultados, sugerimos
imprensa, além de contato e de interesse de relatérios acdes de comunicagdo

follow da pauta relacionamento quantitativos e para potencializar a

com os vefculos qualitativos imagem do cliente
ATENDIMENTO REATIVO

Ja o nosso Atendimento Reativo trata-se da equipe de comunicag¢éo respondendo diretamen-
te a demandas externas, como solicitagdes da imprensa, gestdo de crises ou questdes urgentes
que surgem de maneira inesperada. Nesse tipo de atendimento, a a¢éo é desencadeada por um

evento ou uma solicitag@o especifica, exigindo uma resposta rapida, clara e estratégica.

Como seguimos no contexto da instituigdo publica, nosso Atendimento Reativo também
envolve lidar com pedidos de entrevistas, esclarecimentos de informagdes, crises de imagem
ou comunicagdo de emergéncias. A equipe Caio estara preparada para fornecer respostas ade-
quadas, coordenar porta-vozes e gerenciar a comunicagio para minimizar danos ou esclarecer
questdes sensiveis, sempre com agilidade e precisio.

Neste tipo de atendimento, o objetivo da Caio é promover uma comunicagéo transparente ¢ eficien-

te com a sociedade e garantir que as informagdes corretas sejam transmitidas de maneira eficaz.
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Atendimento Reativo

Atendimento a

Identificacdo Resposta imprensa
Definigdo do Alinhamento com Anilise junto ao cliente ~ Acompanhamento
Contato inicial problema ¢ objetivo o cliente e para guiar o atendimento Agendamento e
Via mensagem, do cliente na resposta para os a imprensa de acordo monitoramento da
reunido ou ligagdo comunicagio veiculos com 0s objetivos pauta

{ 8 ot :
1T =
Mailing Envio de matérias Monitoramento Preparacio de Envio de dados
manutencdo atualizada  contato com o cliente de contedidos feedback Elaboragio  Envio de informagoes
do mailing do cliente  para envio de materiais, Anilise e clipping interna de andlise e necessdrias, além do
promovendo o bem como comentérios e dos contetidos relatérios acerca da reforgo do
relacionamento com os avaliagdo/conclusdo relacionados questdo posicionamento
meios de comunicagio da situagiio a solicitacdo
OUTRAS ATIVIDADES

Em complemento aos atendimentos supracitados, a Caio ainda contard com outras atividades
para o atendimento 8 SEAB/PR:

1. Analise didria de clipping e monitoramento

Diariamente, uma parte da equipe realizard uma anélise detalhada das reportagens que men-
cionam a Secretaria de Estado da Agricultura e Abastecimento do Parana e temas relevantes
para o 6rgdo. Essa leitura cuidadosa resultara em um resumo do contetido publicado, classifi-
cando-o como NEUTRO, POSITIVO ou NEGATIVO.

2. Treinamento de Porta-Vozes e Mailing

A utilizag@o de porta-vozes € frequente, uma vez que é t3o valorizada pela midia, justamente
por trazer sempre uma explicag¢do detalhada sobre os temas abordados e mais proximidade
com o érgdo. E por isso que teremos todos os porta-vozes cuidadosamente selecionados e
treinados para garantir que transmitam a mensagem mais adequada e de forma clara. Dessa
forma, seremos capazes de consolidar e unir os discursos e aprimorar as técnicas que poten-

cializam a sua eficacia em diversas situagdes, incluindo a gestdo de crises.



3. Relatérios

Todos os dias, a Caio enviard 8 SEAB/PR e a Secretaria de Comunicagao relatorios sobre as
atividades de suas equipes. Haveré dois envios por dia: um no inicio da tarde, que detalhara as
demandas e agdes da drea de Comunicago realizadas pela manh3, e outro 4 noite, abrangendo
um resumo completo do que ocorreu ao longo do dia, incluindo previsdes de reportagens para

o dia seguinte, bem como a andlise de clipping e monitoramento mencionada no item 1.

Além disso, serdo elaborados dois relatorios adicionais. Enviados a cada quinze dias, um
dos relatdrios ird incluir estratégias e resultados do periodo anterior, topicos planejados para
divulgacdo ou esclarecimento, reportagens obtidas, neutralizadas e derrubadas, além de es-
tatisticas sobre matérias positivas, negativas e neutras. Ja o segundo relatorio serd mensal e
fornecera uma visdo geral sobre o trabalho da Agéncia.

4. Presenca digital

Para fortalecer a presenca digital da Secretaria, a Caio ira propor uma série de agdes estraté-
gicas. Mensalmente a agéncia ird sugerir contetidos relevantes e diversificados, como videos
educativos, artigos informativos e webinars, bordando os principais temas agricultura e
abastecimento daquele més, bem como formas de prevengdo. Sugestdes que envolvem agdes
e gestdo proativa das redes sociais também serdo propostas, tais como campanhas digitais
segmentadas e de acordo com a agenda da SEAB/PR.

5. Combate a fake news

Em complemento a isso, a Caio propde uma abordagem ativa no combate a fake news, utili-
zando monitoramento continuo das midias sociais e veiculos de comunicago para identificar
rapidamente informacdes falsas relacionadas a SEAB/PR. A agéncia desenvolvera campa-
nhas educativas para conscientizar o publico sobre a importincia de verificar fontes e confiar
apenas em informagdes oficiais. Além disso, a equipe serd preparada para responder de forma
agil e transparente a boatos, utilizando os canais institucionais para desmentir fake news, pro-
mover esclarecimentos e fortalecer a confianga na comunicagéo oficial da Secretaria, sempre

priorizando a clareza e a preciséo das informagdes divulgadas.
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DIVISAO DA EQUIPE

A equipe de 8 jornalistas da Caio foi estruturada com base em fungdes especificas, garantindo
que cada profissional desempenhe um papel fundamental no atendimento as demandas da
Secretaria de Estado da Agricultura e Abastecimento do Parana - SEAB/PR e da Secretaria de
Comunicag¢do (SECOM), conforme previsto em edital.

UM COORDENADOR GERAL

O Coordenador Geral sera responsavel pela gestdo didria de toda a equipe e suas
atribuig¢des, direcionamento estratégico das a¢des, contato direto com os gestores da
contratante, bem como pela elaboragdo de relatorios didrios que detalham a execu-
¢do dos objetivos de comunicag@o propostos, incluindo o cumprimento de deman-
das e agOes. Este profissional realizard a avaliagdo diaria do contetido das matérias
jornalisticas publicadas, que abordam temas relevantes ao dmbito de atuagdo da
Secretaria de Estado da Agricultura e Abastecimento do Parana - SEAB/PR. Além
disso, devera plancjar estrategicamente contatos e reunides personalizadas com vei-
culos de comunicagédo, visando a divulgagdo eficaz das a¢des, programas e servigos
da Secretaria. O Coordenador Geral também terd a responsabilidade de garantir o

cumprimento das obrigacdes legais de educar e informar a populagdo do Estado.

Coordenacdo geral: Rubens Burigo (Curitiba))
DOIS GERENTES DE IMPRENSA

Os gerentes de imprensa ter@o a responsabilidade de avaliar diariamente o contetido
das matérias jornalisticas que abordam temas relevantes ao dmbito de atua¢do da
Secretaria de Estado da Agricultura e Abastecimento do Parana - SEAB/PR. Esses
profissionais apoiardo a elaboragéo de relatérios especificos relacionados a agdes,
projetos e servigos, que servirdo como suporte as iniciativas de comunicagido junto

aos veiculos de midia. Os gerentes de imprensa também serdo responsaveis pelo
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atendimento diario a jornalistas, gerenciando as informagdes solicitadas e realizando
triagens e analises para solucionar as demandas e auxiliar a comunicagdo das 4reas da
SEAB/PR.

GERENTES DE IMPRENSA:
Sandra Souza Guimarées (Curitiba)
Katiscia da Silva (Cascavel)

DOIS ASSESSORES DE IMPRENSA

Os assessores de imprensa serdo responsaveis por apoiar a Secretaria de Comunica¢do
(SECOM) na produgdo, gerenciamento e disseminacdo de informagdes voltadas & comu-
nicagio externa e interna. As atribuicGes incluem a alimentagdo diaria do banco de dados
desenvolvido pela SECOM e pela Secretaria de Estado da Agricultura e Abastecimento do
Parana - SEAB/PR, com informagdes detalhadas sobre objetivos, recursos, prazos € resul-
tados dos programas, planos, agdes € servicos delineados no projeto basico. Além disso,
os assessores produzirdo materiais como releases, avisos de pauta, artigos e notas, sempre
com informagdes fundamentadas. Também estardo encarregados de elaborar estratégias
e agdes de divulgagdo, acompanhando os registros na midia para garantir a eficacia das

comunicagdes.

ASSESSORES DE IMPRENSA:
Rosi Czepula Meassi (Cascavel)
Luiz Fabiano Falkembach (Curitiba)

DOIS ESPECIALISTAS EM MONITORAMENTO DE MiDIA

Os especialistas em monitoramento de midia serfio responséveis pelo controle e levantamen-
to de informagdes sobre cada veiculo de comunicagdo, conduzindo pesquisas € atividades
correlatas conforme o modelo definido pela SEAB/PR e pela Secretaria de Comunicagdo
(SECOM). Estes profissionais terdo um papel crucial na coleta e organizagio de dados,
contribuindo para a compreensdo do panorama midiatico e permitindo uma comunicagao
mais estratégica e informada. Além disso, estarfio diretamente ligados aos conteudos €
topicos principais que estardo sendo divulgados acerca da SEAB/PR, sendo profissionais
fundamentais na identificagdo de possiveis fake news ou quaisquer informagdes incorretas,

para que possamos agir de maneira rapida e eficiente para sanar tais questdes.



ESPECIALISTA EM MONITORAMENTO DE MiDIA:
Edna Regina Meister (Curitiba)

Cicero Bittencourt (Cascavel)

UM JORNALISTAS PARA ATENDIMENTO E INFORMACOES

O profissional de atendimento e informagdes serd responséavel por apoiar na selegdo e
qualificagdo de porta-vozes e representantes que atenderfio as solicitagdes dos veiculos
de comunicagéo, incluindo entrevistas e esclarecimentos sobre agdes, projetos, progra-
mas e servigos. Esse profissional aplicara critérios técnicos, como perfil adequado e
enfoque estratégico, para garantir que as mensagens sejam transmitidas de forma eficaz.
Além disso, realizara a avaliagio e o planejamento estratégico de contatos e reunides di-
retas entre os veiculos de comunicagio e a SEAB/PR, conforme definido pela SECOM,
visando a divulgagdo adequada das a¢Bes e servigos da Secretaria, em conformidade

com as obriga¢des legais de educar e informar a populagdo do Estado.

ATENDIMENTO E INFORMACOES:
Rejane Martins Pires (Cascavel)

PLANTONISTAS

Os profissionais plantonistas — tanto para cobertura dos turnos entre 22h e 8h quanto
para finais de semana e feriados — serfio designados dentro do rol de colaboradores
conforme estratégia semanal do Coordenador Geral, de forma a termos rotatividade

entre os profissionais, respeitando a legislagfo, horas extras e horarios de descanso.
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PARANA

GOVERNO DO ESTADDO
SECRETARIA DA COMUNICACAO

Parte do conteudo deste caderno foi
suprimido em razao de conter dados
pessoais, sob protecao da Lei Federal n°
13.709/2018.

Assim, para obtencao de acesso ao material
na integra, deve-se seguir as orientacoes
contidas em comunicado especifico
divulgado na pagina:

https://www.comunicacao.pr.gov.br/Pagina/C
oncorrencia-Publica-0052025-Contratacao-de-

Servicos-de-Assessoria-de-Comunicacao

Demais duvidas devem ser encaminhadas
para o endereco eletronico:
licitacoes-secom@secom.pr.gov.br
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