PARANA &

G OV ERNDO

D O

ESTADO

CONCORRENCIA PUBLICA N° 004/2025 - SECID

Avaliacado da Proposta Técnica

Via Identificada - Involucro n° 3

LICITANTE:

VFR SERVICOS DE COMUNICACAO LTDA

AVALIADOR (A):

WALDICLEI BARBOZA

TOTAL DE PONTOS:

13,33

QUESITO 3 - CAPACIDADE DE ATENDIMENTO, PERFIL E HABILIDADES ESPECIFICOS DA
EQUIPE (ITEM 3.4) - maximo de 15 pontos

SUBQUESITOS PONTUAGAO CRITERIOS NOTA JUSTIFICATIVA
SUBQUESITO 1 | Nota de 0 a 3,|a) Porte, tradicdo e
Principais sendo: conceito dos clientes Portfdlio composto  por
Clientes atuais da licitante; clientes de porte e
(item 3.4.4, ‘@’) 0 — nao atende; b) Conceito dos produtos reconhecimento no
1 — atende pouco; | e/ou servigos mercado, cujos produtos e
2 - atende | dos clientes atuais da 3 servigcos possuem
razoavelmente licitante no relevancia na sociedade. O
bem; mercado ou relevancia tempo de vinculo com os
3 — atende com | da atuagao clientes foi mencionado.
exceléncia. desses na sociedade.
SUBQUESITO 2 | Nota de 0 a 3, | Adequagao das
Estrutura Fisica: | sendo: instalagdes, da
Instalagoes, infraestrutura e  dos Foram detalhadas pela
infraestrutura e | 0 — ndo atende; recursos materiais empresa as instalagdes, a
recursos 1 — atende pouco; | que estarao a disposigéo 3 infraestrutura fisica e os
materiais 2 - atende | da execugao do contrato. recursos materiais a serem
(tem 3.4.4,°b’) razoavelmente empregados ha execugao
bem; do contrato.
3 - atende com
exceléncia.
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SUBQUESITO 3
Sistematica de

Nota de 0 a 3,
sendo:

Adequacéao da
sistematica de

Compreende o cliente e a

Atendimento atendimento pela dinamica institucional do
(tem 3.4.4, ‘'c’) 0 — nao atende; licitante em sua orgao publico, abrangendo
1 —atende pouco; | solugao (viabilidade de prazos, fluxos de
2 - atende | implementagéo, aprovagao, atendimentos
razoavelmente efetividade dos meios e emergenciais e a
bem; processos e organizagao das equipes. A
3 - atende com | demais formas que sistematica de atendimento
exceléncia. comprovem a 3 apresentada evidencia
capacidade de capacidade operacional,
atendimento). com definicdo de prazos
para demandas cotidianas e
as que exigem rotina
diferenciada, = compativeis
com a execugao do
contrato.
SUBQUESITO 4 | Notade 0 a6 Calculo aritmético com
Qualificagdo da base nas regras Calculado conforie
Equipe de dos itens 4.6 e 4.7 do| 4,33 \ .
NP . . previsto em edital.
Profissionais Edital.
(tem 3.4.4, 'd’)
AVALIAGAO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL DA EQUIPE (SUBQUESITO 4)
PERFIL 1
Tempo de experiéncia -6 anos 6a9 anos +9 a 15 anos +15 anos
Pontos 0 4 6
PERFIL 2
Tempo de experiéncia -4 anos 4 a9 anos +9 a 15 anos +15 anos
Pontos 0 3 5
PERFIL 3
Tempo de experiéncia -2 anos 2a7anos +7 a 11 anos +11 anos
Pontos 0 2 4
PERFIL 4
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Tempo de experiéncia

-1ano

1a6 anos

+6a 10 anos

+10 anos

Pontos

1

2

3

CALCULO DO SUBQUESITO 4

TOTAL DE PONTOS: 26
TOTAL DE PROFISSIONAIS: 6
RESULTADO: 4,33

NOME COMPLETO DO PROFISSIONAL:

VANDERLEI DE OLIVEIRA FRANCA

Perfil:

1

Pontos:

Formacaéo:

Comunicacgao Social - Jornalismo

TEMPO DE EXPERIENCIA NA AREA

Cargo Entrada Saida Tempo em dias
Arquivista pesquisador 02/07/2007 10/12/2014 2718
Reporter 01/03/2000 25/02/2002 726
Reporter 11/03/1997 13/10/1998 581
Vinculo em veiculo de
imprensa 01/08/1996 05/03/1997 216
Jornalista 01/11/1995 11/03/1996 131
Diretor de Comunicagao 01/03/2003 11/12/2025 8321

Tempo total em dias:

12693

Tempo total em anos, meses e dias:

34 anos, 9 meses e 13 dias

NOME COMPLETO DO PROFISSIONAL.: RICARDO TEIXEIRA LIGUORI
Perfil: 2 Pontos: 5
Formacao: Comunicagao Social - Jornalismo
TEMPO DE EXPERIENCIA NA AREA
Cargo Entrada Saida Tempo em dias
Radialista 03/04/1995 11/10/1998 1287
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GOVERNO DO ESTADDO
Jornalista 02/05/2000 30/11/2000 212
Assessor de comunicagao 01/01/2003 31/12/2013 4017
Gerente de planejamento 01/06/2013 11/12/2025 4576
Tempo total em dias: 10092

Tempo total em anos, meses e dias: 27 anos, 7 meses e 27 dias

NOME COMPLETO DO PROFISSIONAL: SAMY MOHAMED CHARANEK

Perfil: 2 Pontos: 5

Formacao: Comunicagao Social - Jornalismo

TEMPO DE EXPERIENCIA NA AREA
Cargo Entrada Saida Tempo em dias

Jornalista 01/04/1992 30/06/1995 1185
Vinculo em veiculo de

imprensa 01/02/1993 08/03/1996 1131
Vinculo em veiculo de

imprensa 01/11/1995 08/12/1995 37
Jornalista 01/04/1996 11/11/2014 6798
Coordenador 01/11/2022 11/12/2025 1136

Tempo total em dias: 10287

Tempo total em anos, meses e dias: 28 anos, 2 meses e 7 dias

NOME COMPLETO DO PROFISSIONAL.: EDUARDO SOARES GUEDES

Perfil: 3 Pontos: 4

Formacao: Comunicagao Social - Jornalismo

TEMPO DE EXPERIENCIA NA AREA
Cargo Entrada Saida Tempo em dias

Vinculo em veiculo da
comunicagao 01/04/2001 16/07/2003 836
Arquivista pesquisador 06/10/2003 14/04/2009 2017
Vinculo em veiculo de
imprensa 22/04/2009 01/08/2012 1197
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Agente publicitario 01/09/2023 11/09/2023 10
Agente publicitario 13/09/2024 22/09/2024 9
Head de comunicagao 01/01/2025 11/12/2025 344
Tempo total em dias: 4413
Tempo total em anos, meses e dias: 12 anos, 1 meses, 3 dias
NOME COMPLETO DO PROFISSIONAL.: GEORGIA RODRIGUES FRAGA
Perfil: 3 Pontos: 4
Formacgao: Comunicagao Social - Jornalismo
TEMPO DE EXPERIENCIA NA AREA
Cargo Entrada Saida Tempo em dias
Arquivista pesquisador 24/02/2011 30/11/2012 645
Gerente de Comunicagao 01/02/2018 22/09/2023 2059
Coordenadora de
Comunicagao 01/12/2012 30/08/2014 637
Gerente de Comunicagao 01/10/2023 11/12/2025 802
Tempo total em dias: 4143
Tempo total em anos, meses e dias: 11 anos, 4 meses e 8 dias
NOME COMPLETO DO PROFISSIONAL.: SAMARA MENI CHEDA EID
Perfil: 4 Pontos: 2
Formacao: Comunicagao Social - Jornalismo
TEMPO DE EXPERIENCIA NA AREA
Cargo Entrada Saida Tempo em dias
Assessora de imprensa 01/01/2014 01/09/2016 974
Assessora 03/04/2019 30/03/2023 1457
Gerente de Comunicagao 01/04/2023 11/12/2025 985
Tempo total em dias: 3416
Tempo total em anos, meses e dias: 9 anos, 4 meses, 11 dias
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