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G OV ERNDO

ESTADO

CONCORRENCIA PUBLICA N° 004/2025 - SECID

Avaliacao da Proposta Técnica

Via ldentificada -

Involucro n° 3

LICITANTE:

SAVANNAH SOLUGOES EM COMUNICACAO LTDA

AVALIADOR (A):

WALDICLEI BARBOZA

TOTAL DE PONTOS:

13,50

QUESITO 3 - CAPACIDADE DE ATENDIMENTO, PERFIL E HABILIDADES ESPECIFICOS DA
EQUIPE (ITEM 3.4) - maximo de 15 pontos

SUBQUESITOS PONTUACAO CRITERIOS NOTA JUSTIFICATIVA

SUBQUESITO 1 | Nota de 0 a 3,|a) Porte, tradicido e

Principais sendo: conceito dos clientes Portfolio composto  por

Clientes atuais da licitante; clientes de porte e

(item 3.4.4,'a’) | 0 - nao atende; b) Conceito dos produtos reconhecimento no
1 — atende pouco; | e/ou servigos 3 mercado, cujos produtos e
2 - atende | dos clientes atuais da servigos possuem
razoavelmente licitante no relevancia na sociedade. O
bem; mercado ou relevancia tempo de vinculo com os
3 — atende com | da atuagao clientes foi mencionado.
exceléncia. desses na sociedade.

SUBQUESITO 2 | Nota de 0 a 3, | Adequagdo das

Estrutura Fisica: | sendo: instalagoes, da

Instalagdes, infraestrutura e dos Foram detalhadas pela

infraestrutura e | 0 — n3o atende; recursos materiais empresa as instalagoes, a

recursos 1 —atende pouco; | que estardo a disposicao 3 infraestrutura fisica e os

materiais 2 - atende | da execugao do contrato. recursos materiais a serem

(tem 3.4.4,°b") | razoavelmente empregados na execugao

bem;
3 — atende com
exceléncia.

do contrato.
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SUBQUESITO 3
Sistematica de
Atendimento

Nota de 0 a 3,
sendo:

Adequacgao da
sistematica de

atendimento pela

Compreende o cliente e a
dindmica institucional do

(tem 3.4 .4, ‘c)) 0 — nao atende; licitante em sua orgao publico, abrangendo
1 — atende pouco; | solugao (viabilidade de prazos, fluxos de
2 - atende | implementacgao, aprovagcao, atendimentos
razoavelmente efetividade dos meios e emergenciais e a
bem; processos e organizacao das equipes. A
3 - atende com |demais formas que 3 sistematica de atendimento
exceléncia. comprovem a apresentada evidencia
capacidade de capacidade operacional,
atendimento). com definicdo de prazos
para demandas cotidianas e
as que exigem rotina
diferenciada, = compativeis
com a execugao do
contrato.
SUBQUESITO 4 | Notade 0 a 6 Calculo aritmético com
Qualificagao da base nas regras
Equipe de dos itens 4.6 e 4.7 do| 4,50 | Vide calculo abaixo.
Profissionais Edital.
(tem 3.4.4, 'd’)

AVALIACAO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL DA EQUIPE (SUBQUESITO 4)

PERFIL 1
Tempo de experiéncia -6 anos 6a9anos +9 a 15 anos +15 anos
Pontos 0 4 6
PERFIL 2
Tempo de experiéncia -4 anos 4a9anos +9 a 15 anos +15 anos
Pontos 0 3 5
PERFIL 3
Tempo de experiéncia -2 anos 2a7anos +7 a 11 anos +11 anos
Pontos 0 2 4
PERFIL 4
Tempo de experiéncia -1ano 1a6 anos +6 a 10 anos +10 anos

Pontos

1

3
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CALCULO DO SUBQUESITO 4
TOTAL DE PONTOS: 18
TOTAL DE PROFISSIONAIS: 4
RESULTADO: 4,50

NOME COMPLETO DO PROFISSIONAL: NICOLAS GABRIEL FRANCA
Perfil: 1 Pontos: 6
Formacao: Comunicagao Social - Jornalismo

TEMPO DE EXPERIENCIA NA AREA

Cargo Entrada Saida Tempo em dias
Arquivista pesquisador 01/12/2004 01/09/2014 3561
Arquivista pesquisador 05/07/2004 01/12/2004 149
Editor 04/01/2008 14/07/2023 5670
Arquivista pesquisador 09/02/2015 03/02/2016 359
Reporter 16/02/2016 11/12/2025 3586

Tempo total em dias: 13325

Tempo total em anos, meses e dias:

36 anos, 6 meses e 5 dias

NOME COMPLETO DO PROFISSIONAL.:

NAIARA FACHINI RAMIREZ TORRES

Perfil:

2

Pontos:

Formacao:

Comunicagao Social -

Jornalismo

TEMPO DE EXPERIENCIA NA AREA

Cargo Entrada Saida Tempo em dias
Coordenadora de
jornalismo 15/05/2007 06/01/2023 5715
Coordenadora de
jornalismo 06/11/2023 11/12/2025 766
Tempo total em dias: 6481
Tempo total em anos, meses e dias: 17 anos, 9 meses e 6 dias
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NOME COMPLETO DO PROFISSIONAL.: PATRICIA MARTINS BIAZETTO

Perfil: 3 Pontos: 4

Formacao: Comunicagao Social - Jornalismo

TEMPO DE EXPERIENCIA NA AREA
Cargo Entrada Saida Tempo em dias
Jornalista 02/02/2004 26/07/2005 540
Reporter 01/06/2006 31/08/2007 456
Reporter 01/09/2007 17/01/2013 1965
Reporter 18/02/2013 01/07/2013 133
Reporter 21/07/2014 21/01/2015 184
Assessoria de Imprensa 01/08/2020 15/08/2025 1840
Tempo total em dias: 5118

Tempo total em anos, meses e dias: 14 anos e 8 dias

NOME COMPLETO DO PROFISSIONAL: JUSTO MARQUES DA SILVA D'AVILA

Perfil: 4 Pontos: 3

Formacéo: Comunicagao Social - Jornalismo

TEMPO DE EXPERIENCIA NA AREA
Cargo Entrada Saida Tempo em dias
Assessor de imprensa 01/09/1999 31/03/2004 1673
Assessor de imprensa 01/02/2008 31/12/2018 3986
Jornalista 02/01/2019 07/01/2024 1831
Jornalista 26/02/2024 11/12/2025 654
Tempo total em dias: 8144
f/'
Tempo total em anos, meses e dias: //'4 22 anos, 3 meses, 24 dias

7]

WAI;DICLEI BARBOZA
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