- de autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
Poder Executivo Estadual hitp://www.imprensaoficial.pr.gov.br

P . ( Didrio Oficial Certificado Digital ]
. -~ dario drana O Departamento de Imprensa Oficial do Estado do Parana, da garantia
| 110 | 42 feira | 15/Fev/2023 - Edigao n° 11361 Didrio(JFICIALP:

DOCUMENTO CERTIFICADO ~—

CODIGO LOCALIZADOR;:
1159211023

Documento emitido em 16/02/2023 16:21:07.

Diario Oficial Executivo
N° 11361 | 15/02/2023 | PAG. 11

Para verificar a autenticidade desta pagina, basta in

Cadigq Localizador no.site do DIOE.
wwugumprensaoﬁma .pr.gov.

I Em tempo

I Secretaria da Comu

Sumula: Publica Plano de Trabalho do Agente de Transparéncia da SECOM, conforme Anexo.

O SECRETARIO DE ESTADO DA COMUNICAGAO, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Lei n° 21.352, de 01 de janeiro de
considerando a Resolugdo CGE n° 055/2021e a Instrugdo Normativa CGE n° 06/2023,

RESOLVE:
Art. 1° Publicar o Plano de Trabalho do Agente de Transparéncia da Secretaria de Estado da Comunicagéo, conforme Anexo da presente resoluga
Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Curitiba, 14 de fevereiro de 2023.

Cleber de Oliveira Mata

Secretario de Estado da Comunicagao

ANEXO UNICO

PLANO DE TRABALHO
Agente de Transparéncia da Secretaria de Estado da Comunicacéao.

1.INTRODUGAO

O Plano de Trabalho é uma ferramenta utilizada para alcangar os objetivos e propédsitos de um profissional, setor ou empresa, atravé
organizacao e sistematizacdo das informacdes relevantes. A planificacdo e o controle do Plano permitem uma facil visualizagdo das acdes a s¢

desenvolvidas num certo prazo, seja ele anual, semestral ou mensal, garantindo efetividade da execugéo das tarefas e otimizando seu tempo.

Devido a todo o potencial dessa ferramenta de gestéo, a Agente de Transparéncia da Secretaria de Estado da Comunicagdo - SE(
elabora e publica seu Plano de Trabalho para que a sociedade, os servidores e os 6rgaos/entidades compreendam suas atividades e pos
acompanha-las.

OBJETIVO DO PLANO
O presente Plano de Trabalho, em conformidade com as boas praticas internacionais, apresenta de forma clara e objetiva as atividad
serem realizadas pela Agente de Transparéncia da SECOM, a fim de orientar os procedimentos e trabalhos dos seus integrantes, bem comc

transparéncia asagoes a serem executadas.

METODOLOGIA

A metodologia empregada pela Agente de Transparéncia da SECOM para a elaboragdo do seu Plano de Trabalho compreende as

seguintes
fases:

L. Levantamento das tematicas, considerando as experiéncias adquiridas na pratica, os apontamentos de 6rgéos de controle, os anseic
sociedade civil e as legislagdes vigentes;

1I. Definicdo das atividades, priorizando os temas envolvidos no Plano de Governo, no Plano Plurianual, no Plano de Integridac
Compliance, eixos ESG da ONU e nas agdes pendentes de Planos de Trabalho anteriores bem como na Instrugdo Normativa n® 07/:
da Controladoria- Geral do Estado;

1L Elaboracéo do Plano de Trabalho;

V. Validagdo com a alta administragcao do Plano de Trabalho;
V. Encaminhamento para ciéncia da Diretoria-Geral e Secretario da SECOM;
VI Publicagéo e disponibilizagdo em sitio proprio e no Portal da Transparéncia.

2. AGENTE DE TRANSPARENCIA DA SECOM

ESTRUTURA

A fungdo do Agente de Transparéncia esta definida no Decreto Estadual n® 2.741/2019 e na Resolugcdo CGE n° 55/2021, sendo ele umr
integrantes do Nucleo de Integridade e Compliance Setorial - NICS, estando administrativamente vinculado ao NICS e tecnicamente vincula

Coordenadoria de Transparéncia e Controle Social - CTCS da Controladoria-Geral do Estado - CGE.
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D Acolher e representar o cidaddo, garantindo sua participagdo no acompanhamento e na fiscalizagado da prestagdo de servigos publ

o Publica e ao acesso a informagao, de fc

ampliando os canais de comunicagao e estimulando o exercicio do controle social;

D Manter o solicitante informado das providéncias adotadas quanto a manifestacéo efetuada, no caso de eventuais adversidade:
levantamento das informacoes;

D Responder as solicitagdes de acesso a informagéo de forma completa, clara, objetiva e em linguagem de facil compreenséo, observa
prazo legal, revisando o conteldo e esclarecendo eventuais duvidas junto as areas técnicas e de assessoramento juridico, qu:
necessario, antes de envia-la ao solicitante;

° Acompanhar, com o auxilio do Agente de Controle Interno, o uso dos sistemas de tecnologia da informacdo adotados pelo respe
6rgdo ou entidade, com o objetivo de garantir que a totalidade das informacdes publicas existentes na base de dados, si
disponibilizadas no Portal da Transparéncia do Estado;

. Inserir dados e informagdes de transparéncia publica definidas pela legislagéo pertinente, bem como manté-los atualizados, na are

transparéncia institucional do respectivo 6rgéo ou entidade;

ATUAGAO (METODOLOGIA DE TRABALHO)

Nos termos do art. 2°, inciso V, da Resolugdo CGE n° 055/2021, o Agente de Transparéncia é o servidor responsavel por mani
transparéncia e publicidade dos atos da administragdo publica, garantir a disponibilidade de dados e ferramentas de transparéncia a sociec
proporcionar seguranga e fidedignidade das informagbes, a objetividade e a qualidade dos dados, o acesso e a divulgagdo dos canais aberto

comunicagdo, bem como possibilitar a atuagdo da sociedade como participe da gestéo publica e na prevengdo e no combate a corrupgéo.

Por isso, a atuagdo do Agente de Transparéncia na Secretaria é fundamental para verificagdo quanto ao cumprimento das disposi
estabelecidas na legislacdo e normativas vigentes, sobretudo na Lei Federal n® 12.527/20211 — Lei de Acesso a Informagao (LAl), que assegur
cidadao o acesso a dados de Estado em todos os niveis da Administragédo Publica e possibilita a sociedade civil a possibilidade de fiscalizar o govel
suas agdes. E no Estado do Parana, a LAI é regulamentada pelo Decreto Estadual n° 10.285/2014.

Ao longo do ano seréo realizadas agbes conforme o estabelecido pela Instrugdo Normativa CGE N° 07/2023, objetivando a ampliag &o do cor

social e da transparéncia na SECOM. Para atendimento dos pedidos de acesso a informagé&o séo utilizados os sistemas SIGO e e-Protocolo.

Com o intuito de promover a transparéncia ativa no Poder Executivo do Estado, sdo utilizadas informagdes captadas dos siste

originarios de informagéo bem como ¢ alimentada a area de transparéncia institucional da SECOM, no site www.transparencia.pr.gov.br.

3. BASELEGAL

O conjunto de atos normativos que norteiam as agdes do Agente de Transparéncia estdo segregadas em trés grandes eixos: (i) legislagao
basica;
(ii) legislagdo geral do Poder Executivo Estadual; e (iii) legislagao especifica da Controladoria-Geral do Estado.

Legislagao Basica:

. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
. Constituicao do Estado do Parana
. Lei de Acesso a Informagéo

Legislagao Geral do Poder Executivo Estadual:

Lei Estadual n® 16.595/2010, que dispde que atos que impliquem em despesas deverao ser publicados em portal da transparéncia.

Decreto Estadual n® 10.285/2014, que regulamenta a Lei de Acesso a Informacéo no Poder Executivo Estadual.

Lei Estadual n° 21.352/2023, que dispde sobre a organizacéo basica administrativa do Poder Executivo Estadual.

Lei Estadual n° 19.857/2019, que institui o Programa de Integridade e Compliance da Administragédo Publica Estadual.

Decreto Estadual n® 2.902/2019, que regulamenta a Lei Estadual n° 19.857/2019, que instituiu o Programa de Integridade e Compli
da Administragdo Publica Estadual.

. Lei Estadual n° 20.663/2021, que institui o més Dezembro Transparente.

Legislagédo Especifica da Controladoria-Geral do Estado:
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cumprimentodos Planos de Trabalho anteriores, para que a depender do status das atividades, reprograma-las para o novo planejamento.

ATIVIDADE STATUS EVIDENCIA

Publicagées no PTE;

Atender as demandas geradas pela CGE concluido
Resposta a protocolos

demandados pela CGE.

Acompanhar e providenciar a publicidade dos atos da Secretaria

Atualizadas as portarias,
que demandarem divulgagdo no Diario Oficial, Portal da concluido

resolugdes e demais atos.
Transparéncia e no site institucional.

Incluido no PTE o item -
Publicar informagées de nomeagdes e pagamento de jetons ou
i pagamento de jetons e atualizadas
de outra forma de remuneragdo equivalente, de maneira concluido
as publicagbes de atos
individualizada.
administrativos.

Publicado no site institucional as

Acompanhar a atualizagdo do site institucional no tocante as acbes realizadas durante o ano,

atividades desenvolvidas pelo 6rgdo, primando pela ampla assim como, instrugbes aos
concluido

publicidade e transparéncia nas agbes e programas demais orgdos referente as

desenvolvidos, observadas as vedagdes impostas decorrentes do vedacdes do periodo eleitoral.

pleito eleitoral.

5. PLANO DE TRABALHO 2023

O Plano de Trabalho apresenta as atividades prioritarias a serem realizadas pelo Agente de Transparéncia da SECOM para o ano de 2(

ATIVIDADE 1

Publicar informacdes de conselhos e comités, com o objetivo do colegiado, ato normativo de criagdo, composigdo, nomeagoes e
pagamento de jetons ou de outra forma de remuneragao equivalente, de maneira individualizada.
OBJETIVO Manter a organizagao e divulgagéo das informacées da SECOM.
Plano de Governo
Plano Plurianual
Plano de Integridade e Compliance
RELEVANCIA IA-CM
Acéo de controle e auditoria
BNDES
TCE
ESG/ASG:
Outros: Instrugdo Normativa CGE N° 07/2023

PRAZO NO DECORRER DO ANO JIFIM| A M| J|J|A|S|O|N|D

nl | Levantar e colher informagdes referentes aos conselhos e
atos normativos.

ETAPA
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1. Verificar o conteudo previamente a publicagéo.
Il Providenciar a devida publicidade exigida na legislacéo,
inclusive no site institucional da SECOM.
V. Elaborar relatérios solicitados a respeito.
Pessoal
[e]
7]
14 X .
=) Financeiro
o
w
x
Outros:
INDICADOR PTE — SECOM e Sistema Legislacao atualizados. Informagdes pertinentes incluidas no site institucional da SECOM.

ATIVIDADE 2

Implementar agoes de controle social;

OBJETIVO Acompanhar as agdes de Governo, objetivando o amplo acesso da populagédo as informagdes.
Plano de Governo
Plano Plurianual
Plano de Integridade e Compliance
RELEVANCIA IA-CM
Acéo de controle e auditoria
BNDES
TCE
ESG/ASG:
Outros: Instrugdo Normativa CGE N° 07/2023
PRAZO NO DECORRER DO ANO J|IFIM|A  M|J|J|A|S|O|N|D
. Coletar informagdes e solicitagdes de acesso a informagdo
por cidadao.
Il Receber eventuais demandas e encaminhar ao setor
2’ competente.
<
E . Apresentar ao Gestor do Orgao, ou delegatario, e a chefia
do setor competente para autorizagdo, observada a legislagéo de
acesso a informagéao.
V. Elaborar relatérios solicitados a respeito.
Pessoal
o
7]
14 . .
5 Financeiro
O
&
DOCUMENTO CERTIFICADO
Outros: =
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ATIVIDADE 3
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Atender as demandas geradas pela CGE, inclusive com fiel cumprimento a legislagao de transparéncia e acesso a informagao, e a
publicacédo das informagodes de interesse publico relativas a SECOM.

OBJETIVO Gerenciar demandas primando pelo cumprimento de prazos especificos.

Plano de Governo

Plano Plurianual

Plano de Integridade e Compliance

RELEVANCIA IA-CM

Acéo de controle e auditoria

BNDES

TCE

ESG/ASG:

Outros: Instrucdo Normativa CGE N° 07/2023

PRAZO NO DECORRER DO ANO J|{F/M|A|M|J|J|A|S|O|N|D

. Monitorar as demandas geradas pelos sistemas e-
Protocolo, e-CGE, SIGO, entre outros que se julgarem pertinentes,
observada a legislagéo correlata vigente.

I Receber eventuais demandas e encaminhar ao setor
competente.

ETAPAS

M1l Elaborar relatérios solicitados a respeito.

Pessoal

Financeiro

RECURSO

Outros:

INDICADOR Respostas nos sistemas e-Protocolo e SIGO.

ATIVIDADE 4

Banco de Dados Procedimentos Administrativos

Criar e manter banco de dados de procedimentos administrativos correcionais, para fim de geracdo de informacao
OBJETIVO consolidada que permita a emissdo, com reporte temporal mensal de relatérios contendo, ao menos, a identificacao,
tipo, status atualizado e resultado final dos procedimentos, bem como de san¢des aplicadas no ambito da SECOM.

Plano de Governo

Plano Plurianual

Plano de Integridade e Compliance
RELEVANCIA IA-CM

Acéo de controle e auditoria

BNDES

TCE

ESG/ASG:

Niitrac: lnectriinAa NlAarmatiua NRE NO N7/9NN72
PRAZO NO DECORRER C DOCUMENTO CERTIFICADO M| J|J|A| S| O|N|D

CODIGO LOCALIZADOR:
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1. Realizar controle mer
e resultado.
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o . .
=) Financeiro
(&)
w
[:2
Outros:
INDICADOR Planilhas de controle mensais.

ATIVIDADE 5 \

Publicar relatérios referente as Despesas com Publicidade Legal e Institucional
OBJETIVO
Plano de Governo
Plano Plurianual
Plano de Integridade e Compliance
RELEVANCIA IA-CM
Acao de controle e auditoria
BNDES
TCE
ESG/ASG:
Outros:
PRAZO MENSALMENTE J FIM|A|M|J J|A|S|O|N|D
l. Fazer o levantamento dos gastos realizados pelos 6rgaos
de Governo.
Il Apresentar ao Gestor, ou delegatario, as informagdes
2 levantadas.
o
<
&
. Acompanhar e providenciar a publicidade dos relatérios.
Pessoal
[}
2
=) Financeiro
%}
w
('3
Outros:
INDICADOR Publicagao dos relatérios no site institucional da SECOM.

DISPOSIGOES FINAIS
O presente Plano de Trabalho prevé ganhos de eficiéncia e governanga relevantes para o desempenho das atividades do setor, alér
estar diretamente alinhado com os planejamentos estratégicos de curto, médio e longo prazo do Governo do Estado do Parana e da SECOM,

como com o conjunto de atos normativos inerentes as competéncias especificas do Agente de Transparéncia desta Secretaria.

Por fim, cabe destacar que as atividades descritas neste planejamento serdo prioritariamente trabalhadas ao longo do ano e podem s
alteragdes tanto nas suas etapas quanto nos periodos a serem executados, tendo em vista novas demandas que surjam no decorrer do ano,

como atualizagdes e edi¢cdes de atos normativos.
14742/2023




